ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICPAL DE EUNAPOLIS

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 001, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

“Altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Eunapolis, a Lei Municipal n°® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021,
com suas posteriores alteragdes legais, Leis Municipais 1.260,
de 30.06.2021 e 1.274 de 03.09.2021, cria cargos, acrescenta
novas vagas em cargos de provimento em comissdo ja
existentes, transfere 6rgdos da estrutura administrativa das
Secretarias Municipais de Infraestrutura, Gestdo e Governo, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EUNAPOLIS, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 57, inciso Il da Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A presente Lei altera em parte a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Eunapolis, a Lei Municipal n® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e suas posteriores alteragdes, Lei
Municipal n° 1.260, de 30.06.2021 e Lei Municipal n°® 1.274 de 03.09.2021, cria cargos, acrescenta novas
vagas em cargos de provimento em comissdao ja existentes e transfere érgaos das Secretarias Municipais
de Infraestrutura, Gestéo e Governo.

Capitulo |
DA ALTERAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Secao |
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 2° - Ficam acrescentados no paragrafo tUnico do Art. 41, da Lei Municipal n® 1.241, de 26 de
fevereiro de 2021, e suas posteriores alteragdes, novas vagas em cargos de provimento em comissio ja
existentes para atendimento da Procuradoria Geral do Municipio: Assessor Administrativo, CC5 - (02
vagas); Assessor Técnico, CC7 - (02 vagas) e Chefe de Divisdo, CC8 - (05 vagas).

Secaolll
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

Art. 3° - Cria-se no paragrafo Unico do art. 4° da Lei Municipal n° 1.274, de 03.09.2021, o seguinte
cargo de provimento em comissdo, com seu respectivo simbolo e quantitativo para atendimento da
Secretaria Municipal de Gabinete: Secretario Executivo, CC6, (02 cargos).

Paragrafo unico - Ficam acrescidos novas vagas em cargos de provimento em comissdo ja
existentes, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Gabinete: Assessor Administrativo, CC5 -
(05 vagas).

Secéo I
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 4° - Ficam acrescentados no paragrafo Unico do art. 48, da Lei Municipal n® 1.241, de 26 de
fevereiro de 2021, e suas posteriores alteragdes, novas vagas em cargos de provimento em comisséo ja
existentes para atendimento da Secretaria Municipal de Governo: Chefe de Divisdo, CC8 (40 vagas); Chefe
de Setor, CC9 (15 vagas); Assessor de Imprensa, CC6 ( 02 vagas); Assessor de Andlise e Verificagdo, CC5
- (02 vagas); Assessor de Encaminhamento e Providéncias CC5 (02 vagas) e Assessor de Eventos, CC5
(04 vagas).
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Art. 5° - O Departamento de Defesa Civil, criado pela Lei Municipal n°® 1.241, de 26 de fevereiro de
2021, passa a denominar-se "Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC", criada pela Lei
Municipal n® 867, de 16.05.2013. Cria-se, os seguintes cargos de provimentos em comissdo, com
respectivos simbolos e quantitativos: Coordenador de Defesa Civil, CC5 (01 cargo); Divisdo de Defesa Civil,
CC8 (05 cargos).

Art. 6° - Transfere para a Secretaria Municipal de Governo o Conselho Municipal de Defesa Civil,
6rgao colegiado, criado pela Lei Municipal n°® 903, de 27.11.2013, vinculado a Secretaria Municipal de
Infraestrutura.

Art. 7°. O pardgrafo Unico do art. art. 48 da Lei Municipal n® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e suas
posteriores alteragdes, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Governo tem a seguinte estrutura basica:
1. Gabinete do Secretario
1.1. Subsecretario
1.2. Secretaria Executiva
1.3. Assessoria Técnica
1.4. Assessoria de Gestédo

2. Nucleo de Comunicagdo e Agenda Positiva
2.1. Coordenadoria de Marketing e Publicidade
2.2. Assessoria de Imprensa do Municipio
2.3. Assessoria de Marketing e Publicidade do Municipio
2.4. Departamento de Gestao

2.4.1. Divisdo Executiva
3. Ndcleo de Eventos
3.1. Coordenadoria de Cerimonial

4. Ouvidoria Geral do Municipio
4.1 Setor de Analise

5. Nucleo Administrativo
5.1 Departamento de Atendimento

6. Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC
6.1. Divisdo de Defesa Civil

Art. 7° - Ficam transferidos da Secretaria Municipal de Governo para a Secretaria Municipal de
Servigos Publicos os seguintes érgaos: Prefeituras — Bairro, Territérios Urbanos, Territorios Rurais e
Coordenadoria Executiva de Bairro e Distrito.

Secéo IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

Art. 8° - Fica criado no pardgrafo Unico do art. 50, da Lei Municipal n° 1.241, de 26 de fevereiro de
2021, e suas posteriores alteragdes, o seguinte cargo de provimento em comissdo, com respectivo
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simbolo e quantitativo, para atendimento da Secretaria Municipal Gestdo: Nicleo de Vigilancia do
Patriménio Publico Municipal, CC3 (01 cargo).

Paragrafo Unico - Transfere da estrutura da Secretaria Municipal de Gestdo para a estrutura

organizacional da Secretaria Municipal de Servigos Publicos a Guarda Civil Municipal e o Nucleo de
Transito, com suas atribuigdes e cargos comissionados.

Secdo V
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 9° - Fica criada, uma Subsecretaria, como 6rgao integrante da estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Agricultura, no § 2° do art. 51, da Lei Municipal n° 1.241, de 26 de fevereiro de
2021, e suas posteriores alteragoes.

Paragrafo Unico - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Agricultura, novas vagas em cargos de provimento em comissdo ja existentes, a seguir. Assessor
Administrativo, CC5 (01 vaga) e Chefe de Divisdo, CC8 (07 vagas).

Secéo VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 10 - Ficam criados na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no
§ 2° do art. 52, da Lei Municipal n® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e suas posteriores alteragdes, uma
Subsecretaria, um Nucleo de Habitagao, um Departamento de Contabilidade e Assessoria Técnica.

Paragrafo Unico - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, novas vagas em cargos de provimento em comissdo ja existentes: Assessor
Administrativo, CC5 (02 vagas) e Chefe de Divisdo, CC8 ( 14 vagas).

Art. 11 - O § 2° do art. 52, da Lei Municipal n® 1.241/2021, e suas posteriores alteracdes, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

"§2° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem a seguinte estrutura basica:
1. Gabinete do(a) Secretario(a)
2. Subsecretério
3. Nucleo Administrativo
3.1. Coordenadoria de Gestao Financeira
3.2. Coordenadoria de Contabilidade
3.3. Departamento de Contabilidade
3.4. Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial
3.5. Secretaria Executiva

3.6. Assessoria Técnica
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3.7. Assessoria Administrativa
3.7.1. Divisdo de Almoxarifado
3.7.2. Divisdo de Manutengéo
3.8. Departamento de Participagéo e Controle Social
4. Ndcleo da Protegéo Social Basica
4.1. Coordenadorias dos CRAS
4.1.1. Divisdo do CRAS
a) Setor do CRAS
5. Nucleo de Habitagao
5.1.Coordenadorias de Habitagao
5.1.1.Divisdo de Habitagao
b) Setor de Habitag&do
6. Coordenadoria de CadUnico
6.1.1. Divisdo CadUnico
6.1.2. Divisdo de Cadastro
6.1.3. Divisdo de Informacao
6.1.4. Divisdo de Avaliagdes
6.1.5. Divisdo de Fiscalizagao
c) Setor de CadUnico
6.2. Departamento de Inclusdo Produtiva
6.3. Departamento de Beneficios Eventuais
6.3.1.Divisdo de Beneficios Eventuais
6.4.Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional
7.Ntcleo da Protegao Social Especial
7.1.Coordenadoria de CREAS

7.1.1.Divisdo de Gestéao
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c) Setor de Protegdo Social Especial

7.2.Coordenadoria do Centro POP
7.2.1.Divisdo de Gestédo do Centro POP

d) Setor de Atendimento
7.3.Departamento do Recanto dos Idosos

a) Setor de Atendimento

b) Setor de Servigos Gerais

c) Setor de Lazer

d) Setor de Cadastro
7.4.Departamento Casa de Apoio a Crianga e ao Adolescente

e) Setor Administrativo

f) Setor de Acolhimento

g) Setor de Convivéncia Familiar

h) Setor de Nutrigéo

7.5.Departamento de Abrigamento de Pessoas em Situagdo de Rua."

Secdo Vil
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 12 - Ficam criados, no paragrafo Unico do art. 53, da Lei Municipal n® 1.241, de 26 de fevereiro
de 2021, e suas posteriores alteragdes, um Nucleo Administrativo e um Nucleo de Industria e Comércio,
como 6rgaos integrantes da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico.

Paragrafo Unico - Fica acrescido na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, nova vaga em cargo de provimento em comissao ja existente: Assessor
Administrativo, CC5 (01 vaga).

Secdo Vil
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 13 - Cria-se, no § 2° do art. 54, da Lei Municipal n°® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e suas
posteriores alteracdes, o cargo de provimento em comissdo de Assessor Administrativo, CC5, Diretor
Administrativo de Porte Especial, CC8 e Diretor Pedagdgico de Porte Especial, CC8, na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Educacao.

Paréagrafo Unico - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educacéo,
novas vagas em cargos de provimento em comissao ja existentes, a seguir: Assessor Coordenador, CC4
(01 vaga); Assessor Técnico, CC5 (02 vagas); Diretor de Contabil, CC6 (01 vaga) e Chefe de Divisdo, CC8
(20 vagas).
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Art. 14 - Fica extinto o cargo em comissao de Diretor do Centro de Educagao Especial -CAEDE CC6,
na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educacao.

Segdo IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE, CULTURA E LAZER

Art. 15 - Fica criada, uma Subsecretaria, como 6rgao integrante da estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Esporte, Juventude, Cultura e Lazer, no § 2° do art. 55, da Lei Municipal n® 1.241,
de 26 de fevereiro de 2021, e suas posteriores alteragoes.

Paragrafo Unico - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Esporte,
Juventude, Cultura e Lazer, novas vagas em cargos de provimento em comissdo ja existentes: Diretor de
Esportes CC6 (04 vagas) e Chefe de Divisdo CC8 (20 vagas).

Secdo X
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 16 - Fica criada, uma Subsecretaria, como 6rgao integrante da estrutura administrativa da
Secretaria Municipal da Fazenda, no § 2° do art. 56, da Lei Municipal n°® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021,
e suas posteriores alteracgoes.

Paragrafo Unico - Fica acrescido na estrutura administrativa da Secretaria Municipal Fazenda, nova
vaga em cargo de provimento em comissao ja existente, a seguir: de Secretario Executivo, CC6 (01 vaga).

Secdo XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 17 - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Infraestrutura, no
§ 2° do art. 57, da Lei Municipal n® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e suas posteriores altera¢des, novas
vagas em cargos de provimento em comissao ja existentes: Chefe de Divisdo, CC8 (15 vagas).

Art. 18 - O Departamento de Defesa Civil, érgdao da estrutura da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, passa a integrar a estrutura da Secretaria Municipal de Governo, com a denominagéo de
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (criada pela Lei Municipal n® 867, de 16.05.2013).

Secdo Xl
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Art. 19 - Cria-se, uma Subsecretaria e um Nucleo de REURB, como 6rgaos integrantes da estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade, no § 2° do art. 58, da Lei
Municipal n° 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Paragrafo Unico - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade, novas vagas em cargos de provimento em comissao ja existentes: Diretor de
Urbanismos e Paisagismo, CC6 (01 vaga); Secretario Executivo, CC6 (01 vaga) e Chefe de Divisdo de Meio
Ambiente, CC8 (05 vagas).

Secdo XllI
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Art. 20 - Ficam criados no pardgrafo unico do art. 59, da Lei Municipal n® 1.241, de 26 de fevereiro
de 2021, e suas posteriores alteragdes, os seguintes cargos de provimento em comissao, com respectivo
simbolos e quantitativos, para atendimento da Secretaria Municipal Casa Civil: Subsecretaria, CC6 - (01
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cargo) e Assessor Administrativo, CC5- (05 cargos).

Paréagrafo Unico - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal Casa Civil,
novas vagas em cargos de provimento em comissdo ja existentes, a seguir: Secretario Executivo, CC6 (02
vagas).

Secdo XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 21 - Ficam criados, no § 2° do art. 60, da Lei Municipal n°® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e
suas posteriores alteragdes, os seguintes cargos de provimento em comissao, com respectivo simbolos e
quantitativos, para atendimento da Secretaria Municipal de Saude: Assessoria de Regulagdo CC6 (04
cargos); Supervisor de Enfermagem, CC6 (04 cargos); Nucleo da Casa de Parto, CC3 (01 cargo);
Coordenadoria da Casa de Parto, CC5 (03 cargos) e Departamento da Casa de Parto, CC6 (02 cargos),
Departamento de Ouvidoria em Satde, CC6, (01 cargo), Coordenadoria de Fisioterapia CC5 (01 cargo) e
Departamento de Fisioterapia CC6 (02 cargos).

Paragrafo Unico - O Departamento de Ouvidoria em Satde deverd atuar em parceria com a Ouvidoria
Geral do Municipio.

Art. 22 - Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Salde, novas vagas
em cargos de provimento em comiss3o ja existentes: Diretor Especial Administrativo Hospitalar CC4 (03
vagas) e Chefe de Divisdo, CC8 (20 vagas).

Art. 23. 0 § 2° do art. 60, da Lei Municipal n°® 1.241/2021, e suas posteriores alteragdes, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

§2° - A Secretaria Municipal de Saude tem a seguinte estrutura basica:
1.Gabinete do Secretario
1.1 Subsecretério
1.2 Secretaria Executiva
1.3 Assessoria de Gestdo
1.4 Departamento de Ouvidoria em Saude
1.5 Coordenagéo da Policlinica
1.6 Coordenagédo do CEO
2.Nucleo de Planejamento da Saude
1.7 Departamento Especial de Planejamento
1.7.1 Divisao de Planejamento
1.8 Coordenacao de Projetos e Convénios
1.9 Diretoria de Gestdo de Pessoal da Saude
3.Nucleo de Média e Alta Complexidade

3.1. Assisténcia Farmacéutica
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4. Hospital Regional de Eunapolis
4.1 Diregao Geral
a) Divisdo de Faturamento
b) Divisdo de Insumos Cirdrgicos
c) Divisdo de Servigo de Arquivo Médico e Estatistica — SAME
d) Divisdo de Almoxarifado
e) Divisdo de Servicos Gerais
f) Divisdo de Vigilancia Epidemioldgica
4.2 Diregao Administrativa
4.3.Diregao Médica
4.4.Diregao Médica de UTI
4.5.Coordenagao de Enfermagem
4.6.Coordenagao de Enfermagem de UTI
4.7.Coordenagao de Farmacia
4.8.Coordenagao de Atendimento e Triagem
4.9.Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia - SAMU
4.10.Coordenagao Geral
4.11.Diretor Médico
4.12.Coordenador de Enfermagem
4.13.Supervisor de Enfermagem
5.Coordenadoria de Fisioterapia
5.1.Departamento de Fisioterapia
6. Nucleo da Casa de Parto
6.1. Coordenadoria da Casa de Parto
6.2. Departamento da Casa de Parto
7.Coordenacao de Saude Mental
7.1.Direcao CAPS I

7.2.Diregao CAPS AD
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7.3.Direcdo CAPS IA
7.4.Diregao CESME
8.Unidade de Pronto Atendimento — UPA
8.1.Coordenacgao Geral
8.2.Coordenagao Médica
8.3Coordenagao de Enfermagem
9.Nucleo de Atengédo Basica

9.1.Departamento de Gestao
9.2.Coordenagao Multidisciplinar

9.2.1.Divisao de Supervisao
9.3.Coordenacgéao de Sistema da Informacgéo
9.4.Coordenacao de Assisténcia Farmacéutica
9.5.Coordenacéo de Saude Bucal
10.Nucleo de Vigilancia em Saude
10.1.Departamento Especial de Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental e Sadde do
Trabalhador
10.2.Coordenacao de Vigilancia Ambiental e Saude do Trabalhador
10.3.Coordenacao de Imunizacao
10.4.Coordenacao de Endemias
10.5.Coordenacao SAE/CTA
10.6.Coordenagéo de Laboratério Municipio
10.7.Coordenacéao do SVO
10.8.Coordenacao do CCZ
10.8.1Divisdo de Notificagdo e Agravos
10.9.Departamento Especial de Vigilancia Sanitaria
11.Ndcleo de Regulagao, Controle, Avaliagdo e Auditoria
11.1.Assessoria de Regulagao
11.2.Departamento de Controle e Avaliagao
11.2.1Divisao de Controle e Autorizagao de AlH
11.2.2. Divisao de Contas Médicas
11.2.3.Divisdo de Marcagao de Consultas e Exames Especializados
11.2.4.Divisdo de Controle de Internamento/Leitos
11.3.Regulagédo Médica
11.4. Autorizagdo Médica
11.5. Coordenagéao de TFD
11.6.Departamento de Auditoria
12.Nucleo de Administragao
12.1. Coordenador de Administragdo."

Secao V i
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

Art. 24 - O Art. 64 e 0 § 2° da Lei Municipal n°® 1.241, de 26 de fevereiro de 2021, e suas posteriores
alteracdes, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

" Art. 64. A Secretaria Municipal de Servigos Publico tem por finalidade planejar, coordenar e
executar a politica de administragao das areas verdes, de Limpeza Publica, lluminagdo Publica,
Transito, Guarda Civil Municipal, Zeladores de Bairro e as atividades relacionadas com cemitérios e
transporte urbano coletivo publico, com a seguinte area de competéncia:
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I. Promover e acompanhar a execucdo dos servicos relativos aos sistemas de abastecimento
de agua e de esgotos;

Il. Executar atividades relativas aos servigos de limpeza publica;

Ill. Promover e acompanhar a execugédo dos servigos de iluminagéo publica, no seu ambito de
atuagdo, em coordenagdo com os 6rgdos competentes do Estado, quando for o caso;

IV. Executar os reparos necessarios a manutengao dos parques e jardins;

V. Zelar pela administracdo dos cemitérios municipais e supervisionar a execuc¢ao dos servigos
funerarios;

VI. Realizar os servigos de fiscalizagé@o de posturas nas dreas sob sua responsabilidade;

VII. Fiscalizar e controlar os servigos publicos ou de utilidade publica, concedidos ou permitidos
pelo Municipio;

VIIl. Promover a administracdo, a regulamentacéo, a fiscalizagdo e o controle dos transportes
coletivos;

IX. Administrar os servigos de transito municipal no seu ambito de atuagdo em coordenagao
com os 6rgaos competentes do Estado;

X. Promover a sinalizagéo do transito nas vias urbanas;
XI. Supervisionar as atividades desenvolvidas no terminal rodovidrio;

XIl.Conservar e manter a frota de maquinas e veiculos pesados da Prefeitura bem como
responsabilizar-se por sua guarda, distribuicdo e controle de combustivel e de lubrificantes;

XIll. Coordenar, fiscalizar e acompanhar os servigos disponiveis na Prefeitura - Bairro;
XIV. Expedir regulamentos e portarias internas sobre matérias administrativas da Secretaria;

XV.Executar outras competéncias correlatas”.

Art. 25 - Ficam criados no § 2° do art. 64, da Lei Municipal n°® 1.241/2021 e suas posteriores
alteragdes, os seguintes cargos de provimento em comissdo, com respectivo simbolos e quantitativos,
para atendimento da Secretaria Municipal Servigos Publicos: Subsecretaria CC6 (01 cargo), Nicleo
Executivo de Bairro e Distrito (01 cargo), Departamento de Veiculos Leves CC6 (01 cargo).

Art. 26 -Ficam acrescidos na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
novas vagas em cargos de provimento em comissdo jad existentes: Assessor Administrativo CC5 (03

vagas), Diretor de lluminagdo CC6 (03 vagas), Secretdrio Executivo (02 vagas), Chefe de Divisdo CC8 (15
vagas).

Art. 27 - Ficam transferidos para o § 2° do art. 64, da Lei Municipal n°® 1.241/2021, e suas
posteriores alteragdes, os seguintes 6rgédos: Guarda Civil Municipal, Nicleo de Transito, Prefeitura-Bairro,
Coordenadoria de Executivos de Bairro e Distrito, com os respectivos cargos em comissao, simbolos e
quantitativos.

"§2° - A Secretaria Municipal de Servigos Publicos tem a seguinte estrutura basica:
1. Gabinete do(a) Secretario(a)
1.1. Subsecretaria
1.2. Secretaria Executiva

1.3. Assessoria de Gestao
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1.4. Assessoria Administrativa

2. Departamento Urbanistico

2.1.1. Divisdo de Parques e Jardins

a) Setor de Manutengéo

2.1.2. Divisao de Saneamento Basico

3.Prefeituras — Bairro
3.1.Territérios Urbanos
3.2.Territorios Rurais
4. Nucleo Executivo de Bairro e Distrito
4.1. Coordenadoria de Executivos de Bairro e Distrito

4.1.1. Divisao de Gestao de Bairros

a)
b)
c)
d)
e)
f)
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Setor Centro e Edgar Trancoso

Setor Urbis |, Il e Vivendas Costa Azul
Setor Gusmao

Setor Centauro e Santa Lucia

Setor Itapua e Parque da Renovagédo
Setor Colonial

Setor Dinah Borges

Setor Alto da Boa Vista

Setor Pequi

Setor Urbis Ill, Minas Gerais e Cajueiro
Setor Moises Reis

Setor Alecrim |

Setor Alecrim Il

Setor Vila Olimpica e Thiago de Melo
Setor Juca Rosa e Sapucaeira

Setor Rosa Neto e Stela Reis

Setor Projeto Maravilha

Setor Colbnia

Setor Gabiarra
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1)  Setor Mundo Novo
u) Jardins de Eunapolis
5. Nucleo de Frota de Veiculos Leves e Abastecimento
5.1. Coordenacgao de Frota de Veiculos Leves
5.2. Departamento de Veiculos Leves
5.2.1 Setor de Langamento
6. Nucleo de Limpeza Publica
6.1.Diretor de Limpeza Publica
6.1.1Divisao de Aterro Sanitario
b) Setor de Coleta e Destinacdo
c) Setor de Reciclagem
6.1.2. Divisdo de Cemitérios
d) Setor de Manutengéo
e) Setor de Plantbes
7. Nucleo de lluminagao
7.1 Departamento de lluminagéo Publica
f) Setor de Gestao
g) Setor de Manutencao
8. Nucleo de Fiscalizagao
9. Ndcleo Municipal de Transito
9.1.Coordenadoria de Engenharia e Sinalizagao
9.2.Coordenadoria de Fiscalizagao e Trafego
9.3.Coordenadoria de Educagao para o Transito

9.4.Departamento Controle e Estatistica

9.5.Departamento de Projetos e Circulagao Viaria

9.6.Departamento de Multas e Equipamentos e Estacionamento Rotativo

9.7.Departamento de Transportes Publicos.
10.Guarda Civil Municipal
10.1.1. Inspetor Chefe

10.1.2. Inspetor
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10.1.3. Subinspetor"

Art. 28 -. Os servidores que exercem os cargos em comissao a seguir: Coordenador Executivo de
Bairro e Distrito, CC7, lotados na Secretaria Municipal de Governo; Gestor de Nucleo de Transito CC3,
Coordenador de Transito CC5, Diretor de Transito CC6, Inspetor Chefe da Guarda Municipal CC5, Inspetor
da Guarda Municipal CC6, Subinspetor da Guarda Municipal CC7, lotados na Secretaria Municipal de
Gestdo, passam automaticamente a integrar o quadro de pessoal da estrutura da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.

Segao XVI
Das Disposi¢des Finais

Art. 29. Permanecem inalterados os demais artigos, paragrafos, incisos e alineas da Lei Municipal
n° 1.241, de 26.02.2021, que "Dispde sobre a Estrutura Organizacional Administrativa da Prefeitura
Municipal de Eunapolis", mantendo as disposi¢des da Lei Municipal n° 1.260, de 30.06.2021 e da Lei
Municipal n°® 1.274, de 03.09.2021 , ndo alteradas por esta Lei.

Art. 30. O Anexo Il da Lei Municipal n® 1.274, de 03 de setembro de 2021, com as alteragdes ora
estabelecidas, passa a vigorar com a redagéo dada pelo Anexo | desta Lei.

Art. 31. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta das dotacdes
préprias do orcamento em vigor, ficando a Chefe do Poder Executivo autorizada a efetuar as modificagdes
orcamentarias que se fizerem necessarias ao cumprimento desta Lei.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 01 de
margo de 2022, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Eunapolis, Bahia, em 16 de fevereiro de 2022.

CORDELIA TORRES DE ALMEIDA
Prefeita Municipal
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ANEXO | DO PROJETO DE LEI N° 001, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

QUADRO DE CODIGO VENCIMENTO

SIMBOLO VENCIMENTO
NE RS 10.000,00
CC1 RS 8.000,00
CC2 RS 6.000,00
CC3 RS 4.500,00
CC4 RS 3.500,00
CC5 RS 3.000,00
CCé6 RS 2.200,00
CC7 RS 1.750,00
CC8 RS 1.300,00
CCo9 RS 1.212,00
FG1 RS 2.000,00
FG2 RS 1.700,00
FG3 RS 1.500,00
FG4 RS 1.200,00
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ANEXO 11 - DO PROJETO DE LEI N° 001, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ORGAO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO
Procuradoria | Procurador Geral do Municipio 1 NE R$10.000,00
Ser.al,d? Subprocurador 1 CC1 R$8.000,00
unicipio i
Procurador Adjunto 6 CC2 R$6.000,00
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Assessor Administrativo 6 CC5 R$3.000,00
Assessor Técnico 5 CcCc7 R$1.750,00
Chefe de Divisdo 7 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor 4 CC9 RS$1.212,00
TOTAL 30
Controlador Geral 1 CC1 RS 8.000,00
Controladoria | Assessor Administrativo 2 CC5 R$3.000,00
Geral do Assessor Técnico I 2 CC7 R$1.750,00
Municipio Assessor de Controle 3 CC6 R$2.200,00
TOTAL 8
16
Secretario Municipal de Gabinete 1 NE R$10.000,00
Assessor do Gabinete da Prefeita 4 Ccc2 R$6.000,00
Secretaria Assessor Administrativo 10 CC5 R$3.000,00
Municipal de Secretario Executivo 2 CCé6 R$2.200,00
Gabinete Diretor de Departamento 1 CC6 R$2.200,00
Chefe de Cerimonial e Eventos 1 cc7 R$1.750,00
Chefe de Divisdo 20 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor 15 CC9 R$1.212,00
TOTAL 54
bi do Vi Chefe de Gabinete 1 CC5 R$3.000,00
Ga "I‘:,?ze.r:’ov'ce' Secretario Executivo 1 CC6 R$2.200,00
TOTAL 2
Secretario Municipal de Governo 1 NE R$10.000,00
Subsecretario Municipal de Governo 1 Ccc2 R$6.000,00
Secretério Executivo 1 CC6 R$2.200,00
Secretaria Assessor Coordenador 1 CC4 R$3.500,00
Municipal de | Assessor de Analise e Verificacdo 3 CC5 R$3.000,00
Governo éssgsgor !Encamlnhamento e 3 cC5 R$3.000,00
rovidéncias
Assessor de Eventos 5 CC5 R$3.000,00
Assessor de Imprensa 3 CCeo R$2.200,00
Assessor de Marketing e Publicidade 1 CC5 R$3.000,00
Gestor de Nucleo de Eventos 1 CC3 RS$4.500,00
Coordenador de Cerimonial 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Marketing e
Boblicidnds g 1 cc4 R$3.500,00
Assessor de Jornalismo 1 CC5 R$3.000,00
Assessor de TV e Redes Sociais 1 CC5 R$3.000,00
Assessor Técnico 3 CC7 R$1.750,00
Chefe de Divisao 65 ccs R$1.300,00
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Chefe de Protocolo 1 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor 16 CC9 R$1.212,00
Diretor de Departamento 1 CCé6 R$2.200,00
Gestor de Nucleo de Comunicacgao e
agenda positiva ! CC3 R$4.500,00
Ouvidor Geral do Municipio 1 CC4 R$3.500,00
Gestor de Nucleo Administrativo 1 CC3 R$4.500,00
D|retor de Acompanhamento e 1 cch R$2.200,00
Atendimento
Coordenador da Defesa Civil 1 CC5 R$3.000,00
Chefe de Divisdo da Defesa Civil 5 CC8 R$1.300,00
TOTAL 120
Secretario Municipal de Gestao 1 NE R$10.000,00
Subsecretario Municipal de Gestao 1 CC2 R$6.000,00
Secretério Executivo 4 CCé6 R$2.200,00
Assessor Administrativo 9 CC5 R$3.000,00
Chefe de Diviséo 35 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor 15 CC9 R$1.212,00
Diretor de Arquivo Publico 1 CC6 R$2.200,00
Secretaria Diretor de Departamento de Recursos 6 cch R$2.200.00
Municipal de gun;angs Nicleo de Viailancia d
o estor de Nucleo de Vigilancia do
Gestédo Patrimonio Publico Municipal 1 CC3 R$4.500,00
Diretor de Vigilancia 1 CC6b R$2.200,00
Diretor de Patriménio 1 CC6 R$2.200,00
ng;?r de Ndcleo da Administracao 1 cc3 R$4.500,00
Coordenador de Administracao Geral 1 CC4 R$3.500,00
ﬁestor de Nucleo de Recursos 1 ce3 R$4.500.00
umanos
Supervisor de Inquérito Administrativo 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Convénios 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Projetos 2 CC5 R$3.000,00
gestqr Qe Nucleo de Contratos e . ce3 R$4.500,00
onvénios
Gestor de Nucleo de Licitagao e 1 ce3 R$4.500,00
Contratos
Coordenador de Contratos de 2 cC5 R$3.000,00

Licitacao
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Coordenador de Licitacao 2 CC5 R$3.000,00
TOTAL 88
Secretario Municipal de Agricultura 1 NE R$10.000,00
Supsecretarlo Municipal de 1 ce2 R$6.000,00
. Agricultura
Mse‘?’?ta';'g Secretdrio Executivo 2 CC6 R$2.200,00
Au':;g:.lpltaurae Assessor Administrativo 3 CC5 R$3.000,00
g Diretor de Agricultura 1 CCé R$2.200,00
Diretor de Pecuaria 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Abastecimento 1 CC6 R$2.200,00
Diretor do Servico de Inspecao
Municipal-SIM 1 CCé6 R$2.200,00
Chefe de Divisao de Agricultura 10 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor de Agricultura 6 CC9 R$1.212,00
Gestor de Nucleo 1 CC3 R$4.500,00
TOTAL 28
Secretarlo Municipal de Assisténcia 1 NE R$10.000,00
Social
Subgecfretgrlo Mun|0|pal de 1 ce2 R$6.000,00
Assisténcia Social
Secretério Executivo 3 CC6 R$2.200,00
Secretaria Assessor Técnico 4 CC5 R$3.000,00
Municipal de Assessor Administrativo 7 CC5 R$3.000,00
Assisténcia Chefe de Divisado 25 CC8 R$1.300,00
Social Chefe de Setor 16 CC9 RS$1.212,00
Coordenador de Contabilidade 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Gestao Financeira 1 CC5 R$3.000,00
Diretor de Contabilidade 1 CC6 R$2.200,00
Gestor de Nucleo de Habitacao 1 CC3 R$4.500,00
Coordenador de Habitacao 1 CC5 R$3.000,00
Coo.rdena.dor de; Vigilancia 1 ces R$3.000,00
Socioassistencial ]
Coordenador do CadUnico 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador do Centro POP 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador do CREAS 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador do CRAS 6 CC5 R$3.000,00
Diretor da Casa de Apoio a Crianca e 1 cch R$2.200.00
ao Adolescente
D|ret9r de :Abrlgamento de Populagao 1 cch R$2.200,00
em Situacao de Rua
Diretor de Beneficios Eventuais 1 CCé6 R$2.200,00

Rua Arquimedes Martins, s/n — Centauro, Eunapolis/BA — CEP 45822-060

18/25




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICPAL DE EUNAPOLIS

Diretor de Inclusao Produtiva 1 CCé R$2.200,00
Dlret.o.r de Segurancga Alimentar e 1 cch R$2.200,00
Nutricional
Diretor do Recanto dos Idosos 1 CCé6 R$2.200,00
Diretor da Casa dos Conselhos 1 CC6 R$2.200,00
Gestor de Nucleo Administrativo 1 CC3 R$4.500,00
Gestor de Nucleo da Protecao Social
Basica 1 CC3 R$4.500,00
Gestor de Nucleo da Protegao Social 1 ce3 R$4.500.00
Especial T
TOTAL 82
Secretario Municipal de 1 NE R$10.000,00
Desenvolvimento Econbmico DR
Subsecretario Municipal de
. Desenvolvimento Econdémico ! CC2 RS6.000,00
Secretaria Assessor Administrativo 3 CC5 R$3.000,00
Mumcpal de Gestor de Nucleo Administrativo 1 CC3 R$4.500,00
De;z';‘:“g‘;“i‘::w Secretario Executivo 1 CC6 R$2.200,00
gestgr dg Nucleo de Industria e 1 ce3 R$4.500,00
omeércio
Diretor de Industria e Comércio 1 CCé6 R$2.200,00
Diretor de Agronegécio e Turismo 1 CC6 R$2.200,00
Chefe de Setor de Desenvolvimento
Econdmico 1 CcCco RS$1.212,00
ChefeA dg Divisao de Desenvolvimento 9 ces R$1.300,00
Econémico
TOTAL 13
Secretario Municipal de Esporte,
Secretaria Juventude, Cultura e Lazer 1 NE R$10.000,00
Municipal de
Esporte, Subsecretario Municipal de Esporte,
Juventude, Juventude, Cultura e Lazer 1 cc2 R$6.000,00
Cultura e Lazer
Gestor de Nucleo de politicas para a 1 cc3 R$4.500,00
Juventude
Gestor de Nucleo de Esportes 1 CC3 R$4.500,00
Gestor de Nucleo de Cultura 1 CC3 R$4.500,00
Secretario Executivo 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Politicas para a Juventude 1 CCé6 R$2.200,00
Diretor de Esporte 5 CC6 R$2.200,00
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Diretor de Cultura 3 CC6 R$2.200,00
Chefe de Setor de Esporte e Cultura 2 CC9 R$1.212,00
Chefe de Divisao de Esporte e Cultura 27 CC8 R$1.300,00
TOTAL 44
Secretario Municipal da Fazenda 1 NE R$10.000,00
Secretaria Subsecretario Municipal da Fazenda 1 CC2 R$6.000,00
Municipalda | Tesoureiro 1 CC3 R$4.500,00
Fazenda Secretério Executivo 3 CC6 R$2.200,00
Gestor de Nucleo 1 Ccc3 R$4.500,00
Assessor Administrativo 5 CC5 R$3.000,00
Chefe de Divisao de Financas 20 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor de Financas 10 CC9 R$1.212,00
Coordenador de Contabilidade 1 CC5 R$3.000,00
Diretor de Contabilidade de Programas 1 CCé R$2.200,00
Diretor de Contabilidade Geral 1 CCé6 R$2.200,00
IIg.lretor Qe Execucao Orcamentaria e 1 CC6 R$2.200,00
inanceira
Diretor de Financeiro 2 CC6 R$2.200,00
Diretor de Tributos e Arrecadagao 1 CC6 R$2.200,00
Diretor |~Espe0|al do Fundo Municipal de 1 ces R$3.000,00
Educacao
Dlr(,etor Especial do Fundo Municipal de 1 ces R$3.000,00
Saude
Gestor de Nucleo de Contabilidade 1 CC3 RS$4.500,00
E/Iestpr dg Nucleo de Fundos 1 ce3 R$4.500,00
unicipais
Gestor de I:lucleo de Tributos e 1 cc3 R$4.500,00
Arrecadacao
gestpr de Nucleo de Compras 1 ce3 R$4.500,00
uprimentos
Assessor de Compras e Suprimentos 2 CC5 R$3.000,00
Coordenador Geral do Almoxarifado 1 cca R$3.500,00
Central
Diretor de Compras e Suprimentos 5 CCe R$2.200,00
Diretor do Almoxarifado Central 1 CCé6 R$2.200,00
TOTAL 64
Secretario(a) Municipal de ] NE R$10.000,00
Infraestrutura
Subsecretario Municipal de 1 cc2 R$6.000,00
Infraestrutura
Secretari Secretario Executivo 2 CC6 R$2.200,00
M e"jr? all": Assessor Técnico 7 CC5 R$3.000,00
unicipal @@ - I'Gestor de Ndcleo de Obras Pdblicas 1 CC3 R$4.500,00
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Coordenador de Obras Publicas 7 CC5 R$3.000,00
Infraestrutura Diretor de Manutencao 1 CCé R$2.200,00
Chefe de Diviséo 37 CCs8 R$1.300,00
Chefe de Divisdo Logradouro 1 CC8 R$1.300,00
Chefe de Divisdo Zona Rural 1 CC8 R$1.300,00
Chefe de Divisdo Manutencgao Predial 1 CC8 R$1.230,00
Chefe de Setor 20 CC9 R$1.212,00
IIglre'tor de Tgrraplanagem e 2 cCh R$2.200,00
avimentacéo
Diretor de Infraestrutura 2 CC6 R$2.200,00
Diretor Urbanistico 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Fiscalizagao 1 CC6 R$2.200,00
TOTAL 86
. Secretario Municipal de Meio
Secretaria | Ambiente e Sustentabilidade ! NE R$10.000,00
Mummpgl de [Subsecretdrio de Meio Ambiente e 1 cC2 R$6.000,00
I\ge'; e?'ntrgg'llgc?at:ee Sustentabilidade

a . Assessor Administrativo 4 CcC5 R$3.000,00
Secretario Executivo 2 CCé6 R$2.200,00
Coordenador de Projetos 1 CC5 R$3.000,00
Diretor de Fiscalizagao 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Licenciamento Ambiental 1 CCé6 R$2.200,00
Chefe de Divisdo de Meio Ambiente 8 CCs8 R$1.300,00
Chefe de Setor de Meio Ambiente 10 CC9 R$1.212,00
Diretor de Urbanismos e Paisagismo 2 CC6 R$2.200,00
Diretor de Regularizagao Fundiaria 1 CCé6 RS$2.200,00
Chefe de Diviséo 6 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor 1 CC9 R$1.212,00

Gestor de Nucleo de REURB
estor de Rucieo de 1 cc3 | R$4.500,00

TOTAL 40
Secretario Municipal de Saude 1 NE R$10.000,00
. Subsecretario Municipal de Saude 1 CC2 R$6.000,00
Secretaria

Municipal de  ['Secretario Executivo 3 CC6 R$2.200,00
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Assessor Administrativo 14 CC5 R$3.000,00
Diretor de Ouvidoria em Saude 1 CC6 R$2.200,00
Ge§tor de Nucleo de Planejamento da 1 ce3 R$4.500,00
Saude
Chefe de Divisdo 50 CC8 R$1.300,00
Dm,ator Especial de Planejamento da 1 cca R$3.500,00
Salde
gogrdenador de Projetos e Convénios da 1 ces R$3.000,00
alde
Diretor de Gestao de Pessoal da Saude 1 CC6 R$2.200,00
Diretor Geral Hospitalar 1 CC3 R$4.500,00
Diretor Especial Administrativo Hospitalar 4 CC4 R$3.500,00
Diretor Médico Hospitalar 1 CC3 R$4.500,00
Diretor Médico de UTI 1 CC4 R$3.500,00
Coordenador de Enfermagem de UTI 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Enfermagem Hospitalar 1 CC5 R$3.000,00
Supervisor de Enfermagem 4 cce R52.200,00
Coordenador de Farmacia Hospitalar 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Atendimento e Triagem
de Atividade Hospitalar ! CCS5 R$3.000,00
Gestor de Nucleo da Casa de Parto ! CC3 R34.500,00
Coordenador da Casa de Parto 3 CC5 R$3.000,00
Diretor da Casa de Parto 2 CCé R$2.200,00
Coordenador de Fisioterapia 1 CC5 R$3.000,00
Diretor de Fisioterapia 2 CCé R$2.200,00
Diretor Especial Médico do SAMU 1 CC4 R$3.500,00
Coordenador do SAMU 2 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Enfermagem do SAMU 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Saude Mental 1 CC5 R$3.000,00
Diretor CAPS II 1 CCé6 R$2.200,00
Diretor CAPS AD 1 CC6 R$2.200,00
Diretor CAPS IA 1 CC6 R$2.200,00
Diretor SESME 1 CC6 R$2.200,00
Gestor de Nucleo de Atencao Basica 1 CC3 R$4.500,00
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Diretor Especial de Atencao Basica 1 CC6 R$2.200,00
(B:gts)ircdaenador Multidisciplinar de Atengao 6 ces R$3.000,00
Coordenaﬂdor qe_ Sistema da Informacao 1 ces R$3.000,00
da Atencao Basica
Dlreto[ de AS_S|stenC|a Farmacéutica da ] cC5 R$3.000,00
Atencgao Basica
Coordenador da Policlinica 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador do CEO 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Saude Bucal 1 CC5 R$3.000,00
Gestor de Nucleo de Vigilancia em Saude 1 CC3 R$4.500,00
Diretor Especial de Vigilancia
Epidemioldgica, Ambiental e Saude do 1 CC4 R$3.500,00
Trabalhador
Coordenador de Vigilancia Ambiental e
Saude do Trabalhador 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Imunizagao 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Endemias 1 CC5 R$3.000,00
Coordenacdo SAE/CTA 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador de Laboratério Municipal 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador do SVO 1 CC5 R$3.000,00
Coordenador do CCZ 1 CC5 R$3.000,00
Diretor Especial de Vigilancia Sanitaria 1 CC4 R$3.500,00
Gest‘or ge Nuclep dg Regulacao, Controle, 1 ce3 R$4.500,00
Avaliacdo e Auditoria
Dlret.or gspemal de Regulacao, Controle e 1 cca R$3.500,00
Avaliacao
Assessor de Regulagao 4 CCé6 R$2.200,00
Médico Regulador 1 CC4 R$3.500,00
Médico Autorizador 1 CC4 R$3.500,00
Médico Auditor 1 CC4 R$3.500,00
Coordenador de TFD 1 CC5 R$3.000,00
Gestor de Nucleo de Administracao 1 CC3 R$4.500,00
Coordenador de Administracao 1 Cc4 R$3.500,00
TOTAL 142
Sgcrgtarlo Municipal de  Servigos 1 NE R$10.000,00
Publicos
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Subsecretario Municipal de Servigos
Secretaria PUblicos 1 Ccc2 R$6.000,00
Municipal de | Secretéario Executivo 5 CC6 R$2.200,00
Servigos Publicos | Assessor Técnico 8 CC5 R$3.000,00
Assessor Administrativo 10 CC5 R$3.000,00
Gestor de Nucleo de Limpeza Publica 1 CC3 R$4.500,00
Ggstpr de Nucleo Executivo de Bairro e 1 ce3 R$4.500,00
Distrito
CD)porFienador Executivo de Bairro e 100 cC7 R$1.750,00
istrito
Chefe de Divisdo 36 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor 10 CC9 R$1.212,00
Diretor de Limpeza Publica 4 CC6b R$2.200,00
Diretor de lluminacao Publica 4 CCé6 R$2.200,00
Diretor de Fiscalizagao 1 CC6 R$2.200,00
Gestor de Nucle_o de Frota de Veiculos 1 ce3 R$4.500,00
Leves e Abastecimento
Coordenador de Veiculos Leves 1 CC5 R$3.000,00
Diretor de Veiculos Leves 1 CCé6 R$2.200,00
Gestor de Nucleo de Fiscalizagao 1 CC3 R$4.500,00
Gestor de Nucleo de lluminagao 1 CC3 R$4.500,00
Inspetor Chefe da Guarda Municipal 1 CC5 R$3.000,00
Inspetor da Guarda Municipal 1 CC6 R$2.200,00
Subinspetor da Guarda Municipal 4 CC7 R$1.750,00
Gestor de Nucleo de Transito 1 CC3 R$4.500,00
Coordenador de Transito 3 CC5 R$3.000,00
Diretor de Transito 4 CC6b R$2.200,00
TOTAL 201
Secretario Municipal de Educagao 1 NE R$10.000,00
Subsecretario Municipal de Educagéo 1 CC2 R$6.000,00
Secretario Executivo 3 CC6 RS$2.200,00
Secretaria Assessor Coordenador 3 CC4 R$3.500,00
Municipal de Assessor Tecnllc.o . 6 CC5 R$3.000,00
Educagéo Assessor Administrativo 10 CC5 R$3.000,00
Gestor ) de Nucleo Financeiro da 1 ce3 R$4.500,00
Educacao
Gestor (je Nucleo de Gerenciamento da 1 cc3 R$4.500,00
Educacao
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Gestor de Nucleo Pedagogico | CC3 R$4.500,00

Diretor de Programa CC6 R$2.200,00

Diretor Organizacional CCé6 R$2.200,00

3
1

Diretor de Linguagem 1 CC6 R$2.200,00
1
2

Diretor de Diagndstico CC6 R$2.200,00

Coordenador Pedagédgico 30 CCé6 R$2.200,00
Secretdrio Escolar Geral 90 CC8 R$1.300,00
Chefe de Divisao 28 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor 10 CcCo R$1.212,00
Gestor de Nucleo Infraestrutura 1 CC3 R$4.500,00
Coordenador Técnico de Gestao Escolar 1 CC5 R$3.000,00
Coor’denador Técnico de Geréncia de 1 cC5 R$3.000,00
Curriculo

Coordenador Técnico de Geréncia de 1 cC5 R$3.000,00
Obras

Coordenacior Técnico de Geréncia de 1 cC5 R$3.000,00
Manutencao

Coordenador Técnico de Geréncia

Administrativa ! CCS R33.000,00
Coordenador Técnico de Geréncia de 1 cC5 R$3.000,00
Pessoas

Coordenador Técnico de Geréncia de 1 CC5 R$3.000,00
Orcamento

Coordenador Técnico de Geréncia 1 CC5 R$3.000,00
Contabil

Diretor de Construcao e Reforma 1 CCé R$2.200,00
Diretor de Reparos 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Administrativo 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Pessoas 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Orgamento 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Contabil 2 CC6 R$2.200,00
Diretor Técnico de Inovagao 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Formagéao Pedagogica 1 CC6 R$2.200,00
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Diretor de Acompanhamento Pedagdgico 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Inclusao Transversal 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Politica e Diretriz 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Suporte Monitoramento 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Escola de Porte Especial 9 CC7 R$1.750,00
Vice-Diretor de Escola de Porte Especial 18 CC8 R$1.300,00
Diretor Administrativo de Porte Especial 03 CCs8 R$1.300,00
Diretor Pedagdgico de Porte Especial 03 Cccs8 R$1.300,00
TOTAL 245
Secretaria Secretario Municipal da Casa Civil 1 NE R$10.000,00
Municipalda | Subsecretario Municipal da Casa Civil 1 CC2 R$6.000,00
Casa Civil Secretario Executivo 4 CC6 R$2.200,00
Assessor Técnico 4 CC5 R$3.000,00
Assessor Administrativo 5 CC5 R$3.000,00
Gestor de Nucleo de Planejamento 1 CC3 R$4.500,00
Gestor c~Ie Nucleo de Tecnologia e 1 ce3 R$4.500,00
Informacao
Ges_tor . dg Nucleo de Projetos 1 ce3 R$4.500,00
Institucionais
Assessor Coordenador 3 CC4 R$3.500,00
Diretor do Planejamento e Gestao 4 CC6 R$2.200,00
Diretor de Atendimento e Logistica 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Conectividade 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Desenvolvimento 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Infraestrutura Tecnoldgica 1 CC6 R$2.200,00
Diretor de Materiais e suprimentos 1 CCé6 R$2.200,00
Diretor de Manutengéo e Suporte 1 CCé R$2.200,00
Diretor de Projetos Institucionais 1 CCé R$2.200,00
Chefe de Divisdo de Planejamento 3 CC8 R$1.300,00
Chefe de Setor de Planejamento 2 CC9 R$1.212,00
TOTAL 37

Rua Arquimedes Martins, s/n — Centauro, Eunapolis/BA — CEP 45822-060

26/25




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICPAL DE EUNAPOLIS

Eundpolis,Bahia, em 16 de fevereiro de 2022.

CORDELIA TORRES DE ALMEIDA
Prefeita Municipal

ANEXO Il - DO PROJETO DE LEI N° 001, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.
DISPOE SOBRE O CARGO EM COMISSAO SUAS COMETENCIAS

Requisito Minimo Idade Minima de 18 anos.
Outras exigéncias, se o0 cargo estabelecer

SUBSECRETARIO

Substituir o Secretario Municipal, em caso de afastamento, auséncia ou impedimento do titular; coordenar as atividades
dos érgdos operativos da Secretaria Municipal; propor ao Secretario Municipal medida que entenda, necessaria a
melhoria dos servigos afetos a Secretaria; expedir, quando autorizado pelo Secretario Municipal atos normativos do
interesse da Secretaria; promover a uniformizagao de procedimentos e a cooperagéo entre os diversos 6rgaos operativos
da Secretaria Municipal; exercer, por delegagdo do Secretdrio Municipal, outras atividades compativeis com suas
atribui¢cdes; assessorar administrativamente as atividades da administragdo publica municipal direta e indireta; auxiliar
nas atividades da Secretaria Municipal,exercer atos administrativos de interesse do Municipio.

GESTOR DE NUCLEO ADMINISTRATIVO
Planejar e coordenar a divulgagcdo das agdes, planos e programas correspondentes a sua atuacgdo, inclusive, com
obrigatoriedade de comando da sua equipe hierarquicamente descrita na estrutura organizacional.

GESTOR DE NUCLEO DE INDUSTRIA E COMERCIO
Coordenar os projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, gerenciando as
atividades, planejar e coordenar a divulgacao das agdes, planos e programas correspondentes a sua atuagao, inclusive,
com obrigatoriedade de comando da sua equipe hierarquicamente descrita na estrutura organizacional e exercer atos
administrativos de interesse do Municipio.

GESTOR DE NUCLEO DE VIGILANCIA DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL
Organizar a vigilancia da drea patrimonial; gerenciar todo o contingente de vigilantes; organizar o monitoramento dos
prédios publicos e pragas; realizar o planejamento hordrios de trabalhos da equipe; participar da rotina dos servidores;
exercer atos administrativos de interesse do Municipio; realizar outras atividades correlatas.
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GESTOR DE NUCLEO DA REURB

Executar a politica publica de regularizacdo fundidria do municipio; promover o levantamento da situagdo fundidria das
dreas a serem regularizadas; promover o mapeamento das dreas passiveis de regularizagdo fundidria no municipio;
promover o cadastro de regularizagdo fundidria das familias a serem beneficiadas pelo programa; promover a
formulacdo e andlise dos processos de regularizagdo fundiaria de interesse social; promover a lavratura de termos
administrativos de titulagao outros instrumentos previstos na legislagdo em vigor e enviar para registro, de acordo com a
autorizagado governamental em favor dos beneficidrios aptos a regularizagao fundidria de interesse social; participar de
reunides com comunidades que residem em dareas passiveis de regularizacdo fundidria de interesse social; realizar
outras atividades correlatas.

GESTOR DE NUCLEO EXECUTIVO DE BAIRRO E DISTRITO
Planejar e gerenciar a operacionalizagdo dos servigos publicos nos bairros e distritos, com base nas diretrizes da

Secretaria Municipal de Servigos Publicos; desenvolver projetos de servigos publicos para os bairros e distritos com
anuéncia da Administragdo Municipal; manter acompanhamento, supervisionar e controlar as agdes desenvolvidas nos
bairros e distritos pelos Coordenadores; prestar informagdes que lhes forem solicitadas pela Secretaria Municipal de
Servigos Publicos; promover outras atribui¢cdes afins e complementares.

GESTOR DE NUCLEO DE HABITAGAO
Coordenar e gerenciar a realizagdo de projetos habitacionais da Secretaria de Assisténcia Social, relacionados a

execucdo de obras publicas e de programas habitacionais, bem como o auxilio habitacional a familias carentes;
estabelecer diretrizes e metas para a execugédo a politica habitacional da Secretaria de Assisténcia Social; coordenar e
fiscalizar as atividades de seus subordinados; exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

COORDENADOR DA DEFESA CIVIL
Coordenar, em nivel municipal, todas as agbes de defesa civil, nos periodos de normalidade e anormalidade; planejar,

articular, coordenar e gerir as atividades de defesa civil em todo o territério municipal, em consonancia com as diretrizes
do Sistema Nacional de Protegdo e Defesa Civil; manter atualizadas e disponiveis as informagdes relacionadas a Defesa
Civil; realizar outras atividades correlatas.

DIRETOR DE OUVIDORIA EM SAUDE
Atuar em parceria com o Ouvidor Geral do Municipio; receber, registrar e encaminhar as reclamagoes oriundas dos

usudrios aos setores competentes; monitorar o encerramento das manifestacdes com vista a garantir resposta ao
cidadao em tempo habil; desenvolver mecanismos de retorno as demandas dos reclamantes; elaborar relatério semanal
estatistico por tipo de denuncias, prazo de atendimento e avaliar resultados; sinalizar a instituicdo para intervir sobre as
areas objeto de pronunciamento popular para que se alcance a melhoria e efetividade dos servigos, para a exceléncia da
gestao de saude; exercer outras atividades correlata.

ASSESSOR DE REGULAGAO
Orientar e acompanhar o processo de regulagédo a saude para o conjunto de unidades vinculadas ao Sistema Municipal
de Saude; coordenando as equipes que compdem os programas de sua pasta, suas metas, atividades desenvolvidas;
elaborar relatérios de indices e resultados; representar os programas sob sua responsabilidade junto a Secretaria qual
esteja vinculado; realizar outras atividades correlatas.

GESTOR DE NUCLEO DA CASA DO PARTO

Apoiar a organizagdo dos processos de trabalho voltados a implantagdo e implementacdo da Rede Cegonha;
acompanhar e monitorar os indicadores do PRENATAL e verificar nos relatérios mensais de acompanhamento da
gestante no pré-natal, propondo estratégias de implementagéo de agGes; apoiar tecnicamente as agdes desenvolvidas
pelas ESF para organizacdo e fortalecimento da atengdo ao pré-natal, com base nos principios da Rede Cegonha;
planejar, organizar e acompanhar as atividades e agdes do pré-natal na rede SUS; Acompanhar, em conjunto com as ESF,
os indicadores da Atencdo Primaria a Saude relativa as consultas de pré-natal, taxa de cesariana, sifilis congénita e em
gestante, abortos e ébitos maternos, entre outros, para definir estratégias de atuacdo nos territérios; participar das
reunides do comité de prevengdo dos débitos materno-infantil; oferecer a realizagdo de consultas pré-natal e de agdes
educativas sobre aleitamento materno, atividade fisica, saide sexual e reprodutiva, salide bucal, violéncia doméstica e
sexual, alimentacdo saudavel para todas as gestantes do municipio; realizar outras atividades correlatas.

COORDENADOR DA CASA DE PARTO / DIRETOR DA CASA DO PARTO
Organizar a rede de servico da atengdo obstétrica e neonatal, garantir o atendimento a gestante de alto risco e em
situagdes de urgéncia /emergéncia, incluindo mecanismo de referéncia e contra — referéncia, junto ao diretoria do
controle e avaliagdo/hospital; favorecer a promogéo do aleitamento materno e da alimentagcdo complementar saudavel;
promover o acompanhamento da puérpera e da crianga na atengdo bdsica com visita domiciliar na primeira semana apés
a realizagdo do parto; promover acdes que favoregam a redugcdo do nimero de gestagdes ndo desejadas e de
abortamento provocados; realizar outras atividades correlatas.
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DIRETOR DE CONTABILIDADE
Coordenar as atividades contédbeis realizadas no Setor de Contabilidade da Secretaria de Assisténcia Social; coordenar e
os procedimentos contabeis visando atender a legislagdo pertinente ao setor contabil, exercer outras atividades
pertinentes que lhe forem delegadas.

COORDENADOR DE FIOTERAPIA
Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencéo; Planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em
funcéo de seu quadro clinico; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do
cargo;

Eunapolis, Bahia, 16 de fevereiro de 2022.

CORDELIA TORRES DE ALMEIDA
Prefeita Municipal

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 001/2022

Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as),

O Projeto de Lei que ora envio a apreciagao dessa Egrégia Casa Legislativa tem por objetivo a
alteracdo da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Eundpolis, a Lei Municipal n°
1.241, de 26 de fevereiro de 2021, com suas posteriores alteragdes legais, Lei Municipal 1.260,
de 30.06.2021 e Lei Municipal n° 1.274 de 03.09.2021, cria cargos, acrescenta novas vagas em
cargos de provimento em comissao ja existentes, e da outras providéncias.

As alteragdes na estrutura organizacional buscam atualizar a estratégia de governo e visam
permitir maior eficiéncia e eficacia nas atividades organizacionais. As mudancgas administrativas
propostas procuram implementar as politicas publicas tendo como objetivo a prestacao de
servigos de qualidade aos cidadaos.

Diante disso, o presente projeto de lei propde, alterar a denominag¢ao do Departamento de Defesa
Civil para Coordenadoria de Defesa Civil e transfere a Guarda Municipal Civil e o Nucleo de
Transito da Secretaria Municipal de Gestao para a Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

Para viabilizar a projecdo de aumento da demanda nas atividades da administracdo e
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planejamento do municipio, bem como de planejamento de agbes estratégicas voltadas ao
desenvolvimento municipal, estamos criando cargos e novas vagas em cargos de provimento
em comissdo ja existentes, nas Secretarias de Gabinete, Governo, Gestdo, Procuradoria,
Agricultura, Assisténcia Social, Desenvolvimento Econémico, Esportes, Juventude, Cultura e
Lazer, Meio Ambiente e Sustentabilidade, Infraestrutura, Fazenda, Saude, Educagéo, Servigos
Publicos e Casa Civil.

Assim sendo, esperamos contar com o apoio dos Nobres Vereadores para aprovagao do
Projeto de Lei ora encaminhado.

Eundpolis, Bahia, 16 de fevereiro de 2022.

CORDELIA TORRES DE ALMEIDA
Prefeita Municipal

Exmo. Sr.
Vereador JORGE MAECIO PIRES ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de Eunapolis
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