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PROMULGACAO DA NOVA REDACAO DA LEI ORGANICA MUNICIPAL DE EUNAPOLIS
(atualizada com a insercao das emendas 17/2011, 18/2012 e 19/2013)

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE EUNAPOLIS-BA

TITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Municipio de Eunapolis, em unido indissollvel ao Estado da Bahia e a
Republica Federativa do Brasil, constituido, dentro do Estado Democratico de Direito, em
esfera de Governo Local, objetiva, na sua area territorial e competéncia, o seu
desenvolvimento com a construcado de uma comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada
na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores sociais do trabalho,
na livre iniciativa, exercendo o seu poder por decisdo dos municipes, nos termos desta Lei
Organica, da Constituicdo Estadual e da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. A acdo Municipal desenvolve-se em todo o seu territorio, sem
privilégio ou distingdes entre distritos, bairros, grupos sociais ou pessoas, contribuindo para
reduzir as desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem estar de todos, sem
preconceitos de qualquer espécie ou quaisquer outras formas de discriminacao.

Art. 2° S&o poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, 0
Legislativo e o Executivo.

Art. 3° O Municipio, objetivando integrar a organizacdo, planejamento e a
execucao de funcbes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais
municipios limitrofes e ao Estado para formar a regido especifica.

Paragrafo Unico — O Municipio podera, mediante autorizacdo de Lei Municipal,
celebrar convénios, consorcios, contratos com outros municipios, com instituicées publicas ou



privadas ou entidades representativas da comunidade para planejamento, execucédo de
projetos, leis, servigos e decisdes. (ndo tinha o ponto)

_CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 4° O Municipio de Eunapolis, unidade territorial do Estado da Bahia, pessoa
juridica de direito publica interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, é
organizado e regido pela presente Lei Organica e demais leis que adotar na forma da
Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.

8 1° Sao simbolos do Municipio de Eunapolis, O Hino, a Bandeira e o Braséo
Municipal.

§ 2° O Municipio tem sua sede na Cidade de Eunapolis.

§ 3° O Municipio compde-se de distritos e suas circunscricbes urbanas sao
classificadas em cidade, vilas e povoados, na forma da Lei Estadual.

8§ 4° A criagdo, a organizacdo e a supressao de distritos far-se-do por Lei
Municipal, observada a Legislagao Estadual.

8 5° Qualquer alteracdo territorial s6 pode ser feita, na forma da Lei
Complementar Estadual, preservando a continuidade e a unidade historico-cultural do
ambiente urbano, dependente de consulta prévia as populacdes interessadas, mediante
plebiscito.

CAPITULO Il
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 5° Sao bens municipais:

8 1° Os bens moveis e imoveis serdo controlados através de “Termos de
Responsabilidade Patrimonial”, lavrados sempre que houver mudanca de Prefeito Municipal
ou de detentor direto.

| — bens e iméveis de seu dominio pleno, direto ou Uutil;

Il — direitos e acbes que a qualquer titulo pertencam ao Municipio;

[l — aguas fluentes emergentes e em depdsito, localizadas exclusivamente em
seu territério;

IV — renda proveniente do exercicio de suas atividades e da prestacao de
servicos;

Art. 6° A alienacdo, o gravame ou cessao de bens municipais, a qualquer titulo,
subordinam-se a existéncia de interesse publico devidamente justificado e serdo sempre
precedidos, de avaliacdo, autorizacdo legislativa e de processos licitatorio, conforme as
seguintes normas:



| — quando imoveis, dependera de autorizacdo legislativa e concorréncia,
dispensada esta Gltima nos seguintes casos:
a) doacao, devendo constar obrigatoriamente no contrato os encargos

do donatario, o prazo de seu cumprimento e a clausula de retrocesséo, sob pena de nulidade
do ato;

b) permuta;

Il — quando modveis, dependera de licitacdo, dispensada esta nos seguintes
casos:

a) doacdo, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse
social;

b) permuta;

Art. 7°. O Municipio, concernente a venda ou doacdo de seus bens imoveis,
outorgard concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e
concorréncia.

Art. 8° A aquisicdo de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera de
prévia avaliacdo e de autorizacgdo legislativa.

Art. 9° O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessao, permissdo ou autorizacdo, conforme o caso e o interesse publico o exigir.

8 1° A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum sé podera ser
outorgada para finalidade escolares, de assisténcia social, de saulde, turistica ou de
atendimento as calamidades publicas.

§ 2° Na concesséao administrativa de bens publicos de uso especial e dominiais,

sera outorgada a concessionaria de servico publico, entidades assistenciais, e sera
dispensada a licitacao.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 10. Compete ao Municipio:

| — administrar seu patrimonio;

Il — legislar sobre assuntos de interesse local,

[l — suplementar a legislacdo Federal e Estadual no que couber;

IV — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

V — aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos
fixados em lei;

VI — criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacéo Estadual;
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VIl — organizar o quadro e estabelecer o regime de seus servidores;

VIII — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou
permissao, os servicos publicos de interesse local, incluindo o de transporte coletivo, que tem
carater essencial;

IX — manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido do Estado,
programas de educacéao pré-escolar e de ensino fundamental;

X — prestar, com a cooperac¢do técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populagéo;

Xl — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano;

Xl — promover a protecdo do patriménio historico-cultural, observadas a
legislacao e a acao fiscalizadora federal e estadual;

XIll — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo
de ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais das areas habitadas do Municipio e
garantir o bem estar de seus habitantes;

XIV — elaborar e executar, com a participacdo das associacdes representativas
da comunidade, o plano diretor como instrumento basico da politica de desenvolvimento e de
expansao urbana;

XV — dispor, mediante lei especifica, sobre 0 adequado aproveitamento de solo
urbano nao edificado e sub-utilizado ou nao utilizando podendo promover o parcelamento ou
edificacdo compulsorios, tributacdo progressiva ou desapropriacdo, na forma da Constituicdo
Federal, caso o0 seu proprietario ndo promova seu adequado aproveitamento;

XVI — constituir a guarda municipal destinada a protecéo de seus bens, servicos
e instalacdes, conforme dispuser a lei;

XVIl — planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades
publicas;

XVIII - legislar sobre matéria de sua al¢cada, que tratam de contratacdo em todas
as modalidades para a administracao publica municipal, direta e indiretamente, inclusive as
fundacdes publicas municipais e empresas sob seu controle, respeitadas as normas gerais
da legislacéo federal,

XIX — participar da gestéo regional na forma de que dispuser a Lei Estadual;

XX — ordenar o transito nas vias publicas, normatizar a utilizacdo do sistema
viario local e sua municipalizacao;

XXI — dispor sobre servico funerario e cemitério;

XXl —disciplinar localizagéo, instalacéo e funcionamento de maquinas, motores,
estabelecimentos industriais, comerciais e de servi¢os prestados ao publico;

XXl — regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixacao de cartazes e anuncios ou
outros meios de propaganda e publicidade nos locais sujeitos ao poder de policia municipal.

Art. 11. E da competéncia do Municipio em comum com a Uni&o e o Estado:



| — zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e das
leis destas esferas de governo, das instituicbes democraticas e conservar o patriménio
publico;

Il — cuidar da salude e assisténcia publica, da protecéo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncias;

lll — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico
e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e sitios arqueoldgicos;

IV — impedir a evasao, destruicdo e a descaracterizagao de obras de arte, e de
outros bens de valor histérico, artistico ou cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia,

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VII — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIl — fomentar a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX — promover programas de construgéo de moradias e melhorias das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

X —combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo, promovendo
a integracao social dos setores desfavorecidos;

XI — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisa
exploracéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIl — estabelecer e implantar a politica de educacédo para seguranga no transito
nas escolas publicas municipais do ensino fundamental;

XIll — garantir uma politica de alimentacdo escolar no Municipio, visando a um
efetivo atendimento ao aluno carente.

Paragrafo Unico. A cooperagdo do Municipio com a Unido e o Estado, tendo em
vista 0 equilibrio de desenvolvimento e do bem estar na sua area territorial, sera feita de
acordo com a Lei Complementar Federal.

Art. 12. E vedado ao Municipio:

| — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relacdes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracao de interesse publico;

Il — recusar fé aos documentos publicos;

[ll — criar distin¢gdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV — permitir ou fazer uso de bens de seu patriménio como meio de propaganda
politico-partidaria;

V — outorgar isengfes ou anistias fiscais ou permitir a emissdo de dividas, de
interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato.

CAPITULO V
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DA ADMINISTRACAO PUBLICA

~ Secao |
DOS PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS

Art. 13. A administracdo publica municipal de ambos os poderes obedecera aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, aos seguintes:

| — garantia da participagdo dos cidaddos e de suas organizagcbes
representativas na formulacdo, controle e avaliagdo de politicas, planos e decisdes
administrativas, através de conselhos, colegiados, audiéncias publicas, além dos mecanismos
previstos na Constituicdo Federal e Estadual e nos que a lei determinar;

Il — os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

lll — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagédo prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacgdes para cargo
em comissao declarado em lei de livre nomeacédo e exoneracao;

IV — o0 prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

V — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacédo, aquele
aprovado em concurso publico de provas, ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira;

VI — os cargos em comissdo e as funcbes de confianca serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos
casos e condic¢des previstos em lei,

VIl — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo;

VIIl — a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

IX — a lei fixara a relacdo de valores entre a maior e a menor remuneracao dos
servigos publicos, observado, como limite maximo, os valores percebidos como remuneracao,
em espécie, pelo Prefeito;

X —arevisao geral da remuneracédo dos servidores publicos, far-se-a sempre na
mesma data;

Xl — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo atendendo ao preceito
isondmico, ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xl — é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de vencimentos, para o efeito de
remuneracao do pessoal do servi¢o publico municipal, ressalvado o disposto no inciso anterior
e no art. 15, 8§1°, desta Lei;
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XIll — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal ndo
serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos sob o0 mesmo
titulo ou idéntico fundamento;

XIV — os vencimentos dos servidores publicos municipais sdo irredutiveis e a
remuneracao observara o disposto neste artigo, inciso Xl e XIl, o principio da isonomia, a
obrigacdo do pagamento do imposto de renda retido na fonte, excetuados os aposentados
com mais de 65 (sessenta e cinco anos);

XV — é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c¢) a de dois cargos privativos de médico.

XVI — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagfes mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

XVII — nenhum servidor sera designado para fungdes ndo constantes das
atribuidas do cargo que ocupa, a ndo ser em substituicdo e, se acumulada, com gratificacado
de Lei;

XVIII — somente por lei especifica poderdo ser criadas, empresa publica,
sociedade de economia mista, autarquia ou fundacao publica;

XIX — depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacao delas
em empresas privadas;

XX — ressalvados os casos determinados na legislacdo Federal especifica, as
obras, servigcos, compras e alienagbes serdo contratados mediante processo de licitacédo
publica que assegura igualdade de condi¢cdes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacdes de pagamento mantidas as condi¢cbes efetivas da proposta, nos
termos da lei, a qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e econémica
indispensavel a garantia do cumprimento das obrigacdes.

81° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgaos
publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridade ou servidores publicos.

82° A ndo observancia do disposto nos incisos Il e IV deste artigo implicaréa a
nulidade do ato e a puni¢do da autoridade responsavel, nos termos da lei.

83° As reclamacg0es relativas as prestagdes de servigos publicos municipais
responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros,
assegurando o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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84° Os atos de improbidade administrativa importardo em suspenséo dos
direitos politicos, perda da funcdo publica, indisponibilidade dos bens e ressarcimento ao
erario, na forma e gradacao prevista na legislacdo Federal, sem prejuizo da acédo penal
cabivel.

85° O Municipio e os prestadores de servigos publicos municipais responderéo
pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

86° A administracdo Municipal, Prefeitos e Secretérios, sera transferida para a
sede de cada Distrito, uma vez ao ano.

Art. 14. Todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos municipais, informacoes
de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestados no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade ou das instituicbes publicas.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a todos, independentemente do pagamento
de taxas:

| — o direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direitos
e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;

Il — a obtencéo de certid6es e cOpias de atos referentes ao inciso anterior.

Secao |l
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 15. O Municipio instituira Regime Juridico Unico e Plano de Carreira para
os servidores da administracéo publica direta, das autarquias e das funcdes publicas.

81° A Lei assegurara, aos servidores da administragéo direta, isonomia de
vencimentos para cargos de atribuicbes iguais ou assemelhadas do mesmo poder ou entre
servidores do Poder Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual
e as relativas a natureza ou local de trabalho.

82° Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

| — salario minimo, fixado em lei federal, com reajustes periodicos;

Il — irredutibilidade de Salario;

lll — décimo terceiro salario com base na remuneracgédo integral ou no valor da
aposentadoria;

IV — remuneracéo do trabalho noturno com o adicional;

V — salario familia para seus dependentes;

VI — duracéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta
horas semanais;

VII — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
VIII — remuneracdo do servigco extraordinério superior, no minimo, em 50%
(cingUienta por cento) a do normal;
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IX — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais que
o salario normal;

X — licenca maternidade, remunerada de 180 (cento e oitenta) dias;

Xl — licenca a paternidade, nos termos da Lei;

XIl —protec¢ao do mercado de trabalho da mulher, nos termos da Lei;

X1l — redugéo dos riscos inerentes ao trabalho;

XIV — adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da Lei;

XV — proibicdo de diferencas de salarios, de exercicio de fungfes e de critério
de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVI - licencga para tratamento de interesse particular, sem remuneracao;

XVIl — direito de greve cujo exercicio se dara nos termos e limites definidos em
Lei Complementar Federal,

XVIII — seguro contra acidente de trabalho;

XIX — aperfeicoamento pessoal e funcional;

XX — aviso prévio proporcional ao tempo de servi¢o, nos termos da Lei.

Art. 16. O Servidor Publico Municipal serd aposentado nos termos da
Constituicdo Federal e da Constituicao Estadual.

Art. 17. Ao Servidor Publico Municipal, em exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposicoes:

| — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado
de seu cargo, emprego ou funcao;

Il — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou
funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracgéo;

lll — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horéario,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo de remuneracéo do
cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato
eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promoc¢ao
por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 18. Sao estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

81° O servidor publico municipal estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado, ou mediante processo administrativo em que lhe seja
assegurada ampla defesa.

§2° Invalidada por sentenca judicial a demisséo do servidor publico municipal,
sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizacédo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.
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§3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 19. E livre a associagao profissional ou sindical do servidor ptblico municipal
na forma da Lei Federal, observado o seguinte:

| — havera uma sO associagdo sindical para os servidores da administracéo
direta, das autarquias e das fundac¢des, todas do Regime Estatutario;

Il — é assegurado o direito de filiacdo de servidores, profissionais liberais,
profissionais da area de saude, a associacéo sindical de sua categoria;

Il — os servidores da administracdo indireta, das empresas publicas e de
economia mista, todos celetistas, poderdo associar-se em sindicato préprio;

IV — ao sindicato dos servidores publicos municipais cabe a defesa dos direitos
e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questbes judiciais ou
administrativas;

V —a assembléia geral fixara a contribuicdo que seré descontada em folha, para
custeio do sistema confederativo da representagéo sindical respectiva, independentemente
da contribuicéo prevista em lei;

VI — nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

VII — é obrigatéria a participacdo do sindicato nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIII — o servidor aposentado tem direito a votacdo e ser votado no sindicato da
categoria.

Art. 20. O direito de greve assegurado aos servidores publicos municipais néo
se aplica aos que exercem funcdes em servicos de atividades essenciais, assim definidas em
lei.

Art. 21. A lei dispora, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade.

Art. 22. E assegurada a participacdo dos servidores publicos municipais, por
eleicdo, nos colegiados da administracdo publica em que seus interesses profissionais ou
previdenciarios sejam objeto de discusséo e deliberacao.

Art. 23. Haverd uma instancia colegiada administrativa para dirimir controvérsias
entre o Municipio e seus servidores publicos, garantida a paridade na sua composicao.

TiTULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal, que

se compde de Vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional
em todo territdrio municipal.
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81° O mandato dos Vereadores é de quatro anos, correspondendo cada ano a
uma Sessao Legislativa.

§2° A eleicdo dos vereadores se da até 90 (noventa) dias do término do mandato,
em pleno direto e simultdneo aos demais municipios.

83° O numero de Vereadores € de 17 (dezessete).

84° O numero de Vereadores, em cada Legislatura, sera alterado de acordo com
o disposto na Constituicdo Federal e Estadual, até 31 de dezembro do ano anterior ao da
eleicéo.

_ CAPITULOIl
DAS COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 25. Cabe a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, dispor sobre todas
as matérias da competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| — sistema tributario municipal, arrecadacéao e distribuicdo de suas rendas;

Il — plano plurianual, Diretrizes Or¢camentarias, Orcamento Anual, Operacdes de
Crédito e Divida Publica;

lll — organizagéo e funcionamento da Guarda Municipal, fixacdo e alteracao do
seu efetivo;

IV — plano e Programas Municipais de desenvolvimento, inclusive Plano Diretor
Urbano;

V — bens do dominio do Municipio;

VI — transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal,

VIl — criacédo, transformacéo e extin¢cao de cargos, empregos e fungdes publicas
municipais e respectivos planos de carreira e vencimentos;

VIII — organizacao das func¢des fiscalizadoras da Camara Municipal,

IX — normatizacdo da cooperacdo das associacdes representativas no
planejamento municipal, e de outras formas de participacéo popular na gestao Municipal;

X — normatizacao da iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico
do Municipio, da Cidade, dos Distritos, Vilas ou Bairros, através de manifestacdo de, pelo
menos 5% (cinco por cento) do eleitorado;

Xl —normatizacao do veto popular para suspender execucao de lei que contrarie
os interesses da populagao;

XIl — criagéo, organizacao e supresséao de distritos;

XIll — criacdo, estruturacdo e competéncias das Secretarias Municipais e 6érgaos
da administracao publica;

XIV — criagdo, transformacédo, extincdo e estruturacdo de empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias e fundacdes publicas municipais;

XV — organizacao dos servicos publicos;

XVI — denominacgao de proprios, vias e logradouros publicos;

XVII — perimetros urbano da sede municipal e vilas;

XVIII — organizacéo, regulamentacéo e Zoneamento do Distrito Industrial;
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XIX — utilizacéo das Terras do Municipio, para servir de depdsito de lixo quimico
ou radioativo.

Art. 26. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| — eleger sua Mesa e destitui-la, na forma regimental;

Il — elaborar e votar seu Regimento Interno;

Il — dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criacao,
transformacao ou extingdo de cargos, empregos e fungcdes de seus servicos e fixacdo da
respectiva remuneracdo, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias;

IV — resolver definitivamente sobre convénios, consorcios ou acordos que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patrimonio municipal;

V — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando
a auséncia exceder a 15 (quinze) dias;

VI — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar;

VIl — mudar, temporariamente, sua sede;

VIII — fixar a remuneracédo dos Vereadores, do Prefeito e do vice-Prefeito, cada
legislatura, para a subsequente, observados os limites de descontos legais;

IX —julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatérios
sobre a execucao dos planos de governo;

X — proceder a tomada de contas do Prefeito quando n&o apresentadas a
Céamara Municipal até o dia 31 de mar¢o de cada ano;

X| — fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os
da administracao indireta;

Xl — zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da
atribuicdo normativa do Poder Executivo;
XIll — apreciar os atos de concessdo ou permissdo e os de renovacao de

concessao ou permissao de servigos de transportes coletivos por 2/3 (dois ter¢os) dos seus
membros;

XIV — representar ao Ministério Publico, por 2/3 (dois tercos) de seus membros,
e instauracao de processo contra o Prefeito e o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais pela
pratica de crime contra a administracao publica que tomar conhecimento;

XV - aprovar, previamente, a alienacdo ou concessao de imoveis municipais;

XVI — aprovar, previamente, por voto secreto, apds publica a escolha de
membros de Conselho que a Lei determinar;

XVIlI — conceder licenca ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores para o
afastamento do exercicio do cargo;

XVIII — apreciar vetos;

XIX — convocar o Prefeito, os Secretarios Municipais e Diretores de entidades
publicas para prestar informacfes sobre matéria de sua competéncia;

XX — julgar o Prefeito, Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em
lei;
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XXI — decidir sobre participacdo em organismo deliberativo regional, e entidades
intermunicipais;

XXIl — apresentar emendas a Constituicdo do Estado, nos termos da
Constituicdo Estadual;

XXIII — autorizar o Prefeito, a contrair empréstimos, regulando-lhes as condi¢des
e respectivas aplicacoes;

XXIV — conceder titulo de cidadania;

XXV — conceder a Comenda do Mérito Irm& Dulce, aos defensores dos Direitos
Sociais, Humanos e do Meio Ambiente.

Art. 27. A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como, qualquer de suas
comissdes, pode convocar Secretario Municipal para no prazo de 08 (oito) dias, prestar
pessoalmente, informacdes sobre assunto previamente determinado, importando crime a
administracdo publica a auséncia sem justificacdo adequada ou a prestacédo de informacdes
falsas.

81° Os Secretarios Municipais podem comparecer a Camara Municipal ou a
gualquer de suas comissdes, por iniciativa e mediante entendimentos com o Presidente
respectivo, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria.

82° A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de
informacdes aos Secretarios Municipais, importando crime contra a administracdo publica a
recusa ou o nao atendimento no prazo de trinta (30) dias, bem como a prestacdo de
informacgdes falsas.

CAPITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Art. 28. A Camara Municipal reunir-se-a ordinariamente em Sessao Legislativa
anual, de 1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 31 de dezembro, devendo realizar
uma reunido semanal as quintas-feiras a partir das 8:30 horas na Sede do Poder Legislativo, sendo
facultada a realizagdo de sessbes extraordindrias para assuntos especificos, nos Distritos/Povoados.

81° As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro
dia util subsequente quando recairem em sabado, domingos ou feriados.

82° A sessdao legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagéo de Projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentérias.

83° A Cémara Municipal reunir-se-a em sessdo legislativa a 1° de janeiro do ano
subsequente as eleicBes, sob a Presidéncia do Vereador eleito mais idoso para a posse de seus
membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito, e eleicdo da Mesa Diretora;

84° A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a pelo seu Presidente
diretamente, ou a requerimento do Prefeito ou ainda, da maioria absoluta dos Vereadores, em caso de
urgéncia ou de interesse publico relevante.

18



85° Na Sesséao Legislativa extraordinaria, a Camara somente deliberara sobre a
mateéria para a qual for convocada.

86° As deliberacdes da Camara sdo tomadas por maioria simples de votos, salvo
disposices em contrario desta Lei.

§7° Dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara
a aprovacao e as alteracfes das seguintes matérias.
a) regimento interno da Camara;
b) codigo tributario do Municipio;
c) cadigo de obras e demais projetos de codificacdo municipal;
d) estatuto dos servidores publicos municipais;
e) criagao de cargos e aumento de vencimento;
f) recebimento de dendncia contra Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
g) apresentacao de proposta de emenda a Constituicdo do Estado;
h) fixacdo de vencimento de Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
88° Dependerdo do voto favoravel de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros da Camara:
| - Leis concernentes a:
a) aprovacao e alteracado do Plano Diretor Urbano inclusive as
normas relativas ao zoneamento e controle dos loteamentos;
b) concesséao de servicos publicos;
c) alienacao de bens imoveis;
d) aquisicdo de bens moveis por doagdo com encargo;
e) alteracdo na denominacao de vias e logradouros publicos;
f) concessao de moratéria e remisséo de divida.
g) destituicdo de componentes da Mesa
h) emenda a Lei Organica
Il - rejeicdo de veto do Executivo:
Il - rejeicdo de parecer prévio do Conselho de Contas dos

Municipios;
IV - concessdo de titulo de cidaddo honorario ou de qualquer outra
honraria;

V - aprovacédo de representacdo sobre modificacao territorial do
Municipio, bem como alteracdo de nome.
§9° E assegurada a participagdo popular nas Sessbes “Ordindrias e
Extraordinarias” da Camara Municipal, para discutir matérias constantes da “Ordem do Dia”,
bem como, assuntos de interesse da comunidade, através da Tribuna Popular.

| — a “Tribuna Popular” tera regulamentacao especifica definida no Regimento
Interno da Camara Municipal.

Art.29. A Mesa da Camara Municipal sera composta de um Presidente, um primeiro e
um segundo Vice-Presidentes, um primeiro e um segundo secretarios, eleitos para um mandato de 02
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(dois) anos, sendo permitida a reconducdo para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente
subsequente, ou seja, segunda parte da legislatura.

81° As atribuigcbes dos membros da Mesa e a forma de substituicéo, as elei¢cbes
para a sua composicao e os casos de destituicdo, sao definidos no Regimento Interno.
82° O Presidente representa o Poder Legislativo.

83° Para substituir o Presidente, nas suas faltas, impedimentos e licengas
havera um Vice-Presidente.

84° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto de dois
tercos (2/3) dos membros da Camara Municipal, elegendo-se outro Vereador para
complementar o mandato.

| — imediatamente ap0s a posse, havendo maioria absoluta dos Membros da Camara, 0s
Vereadores reunir-se-do sob a Presidéncia do Vereador mais idoso, e fardo a eleicdo dos componentes
da Mesa, por escrutinio secreto, sagrando se eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos votos,
considerando-se automaticamente empossados os eleitos;

Il — se nenhuma chapa obtiver maioria absoluta, proceder-se-a imediatamente um novo
escrutinio, no qual considerar-se-a eleita a chapa com o maior nimero de votos, ou, no caso de empate
sera declarado eleito, o Vereador mais idoso, dentre os candidatos a Presidéncia.

lll — ndo havendo numero legal, o Vereador que tiver assumido a direcao dos
trabalhos permanecera na Presidéncia e convocara Sessfes diarias, até que seja eleita a
Mesa.

85° O Presidente da Camara Municipal ou seu substituto, do assento
presidencial, ndo pode discutir projetos, indicacdes, requerimentos, emendas ou proposta de
gualquer espécie, e so tera voto:

| — quando a matéria exigir, para a sua aprovacao, o voto favoravel da maioria
absoluta ou de 2/3 (dois tercos), dos membros da Camara,;

Il — quando houver empate em qualquer votacdao de maioria simples;

lll — nos casos de escrutinio secreto.

Art. 30. A Camara Municipal terd comissfes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribui¢cdes previstas no Regimento Interno ou no ato de que
resultar sua criagéo.

§1° As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| — discutir e emitir parecer;

Il — realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade;

[l — convocar Secretarios Municipais e dirigentes de entidades da administracao
indireta para prestar informacdes sobre assuntos as suas atribuicoes;

IV — receber peticbes, reclamacdes, representacbes ou queixas de qualquer
pessoa ou entidade contra atos ou omissdes das autoridades publicas municipais;
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V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadéo;

VI — apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e
sobre eles emitir parecer.

§2° As comissfes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigagao
préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serédo
criadas mediante requerimento de 1/3 (um ter¢o) dos Vereadores, aprovado pelo Plenario,
para apuracéo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civil ou criminal
dos infratores.

CAPITULO IV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Segéol
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. O processo Legislativo compreende a elaboracao de:

| — emenda a Lei Organica;

Il — leis complementares;

lll — leis ordinarias;

IV — decretos legislativos;

V —resolucgoes.

Paragrafo unico. A elaboracao, redacao, alteracao e consolidacéo das leis dar-
se-a na conformidade de Lei Complementar Federal, desta Lei Organica e do Regimento
Interno.

Secao Il A
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 32. Esta Lei Organica podera ser emendada, mediante proposta de, no
minimo 1/3 (um terco) dos membros da Camara e, pelos municipes através de projeto de
iniciativa popular, subscrito por, no minimo, (10%) dez por cento dos eleitores do Municipio.

81° A proposta sera discutida e votada em 02 (dois) turnos com intersticio
minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver em cada um, 2/3 (dois tergos)
dos votos dos membros da Camara.

§2° A emenda a Lei Organica do Municipio sera promulgada pela Mesa da
Céamara, como o respectivo numero de ordem.

83° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada n&o pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséao legislativa.

Secao Il
DAS LEIS
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Art. 33. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer
Vereador ou Comissao, ao Prefeito e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica.

81° S&o de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

| — fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal,

Il — disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na administracdo direta e
autarquica e de sua remuneracao;

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

C) criacao, estruturacdo e competéncia das Secretarias Municipais e 6rgaos da
administracéo publica municipal.

82° A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a Céamara
Municipal, de Projeto de Lei subscrito por no minimo 5% (cinco por cento) do eleitorado do
Municipio.

Art. 34. N&o sera admitido emenda que contenha aumento da despesa prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no art.
72;

Il - nos projetos sobre a organizacdo dos servicos da Camara, de iniciativa
privativa da Mesa.

Art. 35. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo dos projetos de sua
iniciativa.

81° Supresso;

82° O prazo previsto para apreciacao de matérias ndo corre nos periodos de recesso.

Art. 36. O Projeto de Lei aprovado sera enviado, ao Prefeito que, aquiescendo,
0 sancionara.

81° Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veto-lo-a4 totalmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis
contados da data do recebimento e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, ao
Presidente da Camara os motivos do veto.

82° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de
inciso ou de alinea.

83° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o silencio do Prefeito importara em
sancao tacita.

84° O veto sera apreciado pelo Camara, dentro de 30 (trinta) dias a contar de
seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto de (2/3) dois tercos dos Vereadores, em
escrutinio secreto.
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85° Se o0 veto ndo for mantido, sera o texto enviado ao Prefeito para
promulgacéao.

86° Esgotado sem deliberacéo o prazo estabelecido no 84°, o veto seréa colocado
na ordem do dia da sessao imediata, sobrestadas as demais posi¢des, até sua votacao final,
ressalvadas as matérias referidas no art. 37, §1°.

87° Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito,
nos casos do 83° e 5° o Presidente da Camara a promulgara e, se este néo o fizer igual
prazo, caberd ao Vice-Presidente fazé-lo, obrigatoriamente.

Art. 37. A matéria constante de Projeto de Lei rejeitado, somente podera
constituir objeto de novo Projeto na Sessao Legislativa anual, mediante proposta de 2/3 (dois
terco) dos membros da Camara.

81° O Projeto de Lei que receber parecer em contrario quanto ao mérito de todas
as comissodes, sera tido como rejeitado.

) ' CAPITULO V '
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E PATRIMONIAL

Art. 38. A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentéria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade aplicacédo das subvencdes e renuncia de receitas, sera exercida
pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle de cada Poder.

Paragrafo Unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade pablica que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos
quais o Municipio responda ou que, em nome deste assuma obrigacfes de natureza
pecuniaria.

Art. 39. O controle externo da Camara Municipal sera exercido com auxilio do
Tribunal de Contas dos Municipios, através de Parecer Prévio sobre as contas que o Prefeito
e a Mesa da Camara deverao prestar anualmente, e de inspec¢des e auditorias em 6érgéos e
entidades publicas.

81° O Prefeito enviara as contas do Poder Executivo a Camara Municipal até o
dia 31 de marc¢o do exercicio seguinte, cabendo ao Presidente da Camara, juntar no mesmo
prazo, as do Poder Legislativo.

§2°Se até esse prazo nao tiverem sido apresentadas as contas, a Comissao
permanente de Fiscalizacédo o fara em 30 (trinta) dias.

83° Apresentadas as contas, o Presidente da Camara através de Edital as pora
pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame a
apreciagao, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, na forma da Lei.

84° Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas
serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissao do Parecer Prévio.

85° Recebido o Parecer Prévio, a Comissédo Permanente de Fiscalizagéo sobre
ele e sobre as contas dara seu Parecer em 15 (quinze) dias.
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86° Os vereadores poderdo ter acesso a Relatorios Contabeis Financeiros
periédicos, documentos referentes a Receitas e Despesas ou Investimentos realizados pela
Prefeitura e Camara de Vereadores desde que requeridas por escrito com aprovagcao da
maioria absoluta, do plenario, obrigando-se o Prefeito e ao Presidente da Camara ao
cumprimento do disposto neste artigo no prazo maximo de 08 (oito) dias, sob pena de
responsabilidade.

§7° Somente pela decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara
Municipal deixara de prevalecer o Parecer Prévio do Tribunal de Contas.

Art. 40. A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo, diante de indicios de despesas
nao autorizadas, ainda que sob forma de investimentos ndo programados ou de subsidio ndo
aprovados ou tomando conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, podera solicitar da
autoridade responsavel que no prazo de 05 (cinco) dias, preste o0s esclarecimentos
necessarios.

81° Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insuficientes, a
Comissdo Permanente de Fiscalizacdo solicitara ao Tribunal de Contas dos Municipios
pronunciamento conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia.

§2° Entendendo o Tribunal de Contas dos Municipios irregular a despesa ou 0
ato ilegal, a Comissao Permanente de Fiscalizag&o, se julgar que o gasto possa causar dano
irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora a Camara Municipal a sua sustacao.

Art. 41. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual a execucgao
dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia
da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administracao
municipal bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades de direito
privado;

lll — exercer o controle das operacfes de crédito, avais e garantias bem como
dos direitos e haveres dos Municipios;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

81° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qgualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a Comissao Permanente de
Fiscalizacdo da Camara Municipal sob pena de responsabilidade solidaria.

§2° Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte legitimo
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Comissao
Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal.

CAPITULO VI
DOS VEREADORES
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Art. 42. Os vereadores sdo inviolaveis, no exercicio do mandato e na
circunscricdo do Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

81° Desde a expedicéo do diploma, os membros da Camara ndo poderao ser
presos, salvo em flagrante de crime inafiancavel, nem processados criminalmente, sem prévia
licenca da Casa, observando o disposto no 82°, do art. 53, da Constituicao Federal.

82° No caso de flagrante de crime inafiangavel, os autos serdo remetidos, dentro
de vinte e quatro horas, a Camara Municipal, para que, pelo voto secreto da maioria de seus
membros, resolva sobre a priséo e autorize, ou ndo, a formacéo de culpa.

83° Os vereadores serdo submetidos a julgamento perante o Tribunal de Justica.

84° Os vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informacdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes
confiaram ou deles receberam informacoes.

85° Os vereadores terdo livre acesso as dependéncias das Delegacias,
Penitenciarias, Secretarias, Departamentos Publicos Municipais, Estaduais, Federais,
Hospitais e Escolas na Circunscricdo do Municipio.

Art. 43. Os vereadores nao podem:

| — desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou privada concessionaria de servico publico
municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis, “Ad nutum”, nas entidades constantes na alinea anterior;

Il — desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exerca fungéo
remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo que sejam demissiveis “ad nutum”, nas entidades
referidas no inciso |, a;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso |, a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

e) residir fora da circunscricdo do Municipio.

Paragrafo Unico. Havendo compatibilidade de horarios, as disposices
da letra “b” do inciso | deste artigo ndo sao aplicaveis aos que detenham cargo, emprego ou
funcéo, fazendo jus, também, a remuneracao do cargo eletivo.

Art. 44. Perde o mandato o vereador:

| — que infringir quaisquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

lll — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
sessdes ordinarias da Camara, salvo licenga ou missdo por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
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V — quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente
previstos;

VI — que sofrer condenacéao criminal em sentenca transitada em julgado.

§1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepgao
de vantagens indevidas.

82° Nos casos dos incisos |, Il, VI a perda do mandato é decidida pela Camara
Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante a provocacdo da Mesa ou de partido
representado na Casa, assegurada ampla defesa.

83° Nos casos previstos nos incisos Il a V, a perda é declarada pela Mesa da
Céamara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros ou de partido
politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 45. N&o perde o mandato o Vereador:

| — investido no cargo de Secretario Municipal, Secretario ou Ministro de Estado;

Il — licenciado pela Camara Municipal, por motivo de doenca devidamente
comprovada;

- a) Licenciado pela Camara Municipal, para tratar de interesse
particular, ndo teré direito a remuneragéo.

- b) Desde que os afastamentos ndo ultrapassem 120 (cento e vinte)
dias por Sesséo Legislativa, com direito a remuneragéo;

lll — licenciado em Missé&o Cultural;

81° O suplente s6 sera convocado nos casos dos incisos Il e lll se a licenca do
titular for superior a 120 (cento e vinte) dias.

82° Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, se faltarem mais de 15 (quinze)
meses para o término do mandato, a Camara representara a Justica Eleitoral para a realizacéo
das elei¢cdes para preenché-la.

83° Na hipotese do inciso |, podera optar pela remunera¢do do mandato.

Art. 46. A remuneracao dos vereadores sera fixada em cada Legislatura para a
subsequente, tendo como limite o disposto na Constituicdo Federal.

§ 1°. Serdo descontados, nos termos da lei, as faltas as sessdes e auséncias
no momento das votagdes.

§ 2°. Os vereadores teréo direito a reajuste anual, na mesma data base e nos
mesmos indices concedido pelo Executivo aos servidores publicos, em conformidade com os
dispositivos contidos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

TITULO 1l
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DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 47. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por
Secretarios Municipais.

Art. 48. A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de 04 (quatro)
anos, dar-se-a mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o pais, até 90 (noventa)
dias antes do término do mandato dos que devem suceder.

81° A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

Art. 49. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em Sessdo da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a eleicdo, prestando o compromisso de
manter, defender e cumprir a Constituicdo Federal, Estadual e esta Lei Organica, observar as
Leis e promover o bem geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivos de forca maior aceitos pela Camara, nao tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

| — o Prefeito e o Vice-Prefeito terdo livre acesso as dependéncias das
Delegacias, Penitenciarias, Secretarias, Departamento Publicos Municipais, Estaduais,
Federais, Hospitais e Escolas nas circunscricdes do Municipio.

Art. 50. Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no caso
de vaga, o Vice-Prefeito.

81° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas por lei
complementar, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§2° A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
fungBes previstas no paragrafo anterior.

Art. 51. Em caso de impedimento do Prefeito e de Vice-Prefeito ou vacancia dos
respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara
Municipal.

Art. 52. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-prefeito, far-se-a4 eleicdo 90
(noventa) dias depois de aberta a ultima vaga.

81° Ocorrendo a vacancia nos ultimos 02 (dois) anos de mandato, a eleicéo para
ambos os cargos sera feita 30 (trinta) dias depois de aberta a Ultima vaga, pela Camara
Municipal, na forma da lei.

82° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos
antecessores.

Art. 53. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo sem licenca da Camara
Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de
perda do mandato.
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Art. 54. Os subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito serdo estabelecidos pela Camara no
final da legislatura, para vigorar na seguinte.

Art. 55. Investido no mandato, o Prefeito ndo podera exercer cargo, emprego ou
funcdo na Administracdo Pulblica direta ou indireta, seja no ambito Federal, Estadual,
Municipal ou mandato eletivo, ressalvado a posse em virtude de concurso publico, sendo-lhe
facultado optar pela remuneracéo ou subsidio.

81° Nao podera patrocinar causas contra o Municipio ou suas entidades.

82° Nao podera desde a posse, firmar ou manter contrato com o Municipio, suas
entidades ou com pessoas que realizem servigos ou obras municipais.

83° Perdera o mandato o Prefeito, que assumir outro cargo ou fungdo na
Administragdo Publica direta ou indireta.

| — ndo podera residir fora da circunscricdo do Municipio.

) CAPITULO I |
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO PREFEITO

Art.56 - Prefeito, eleito ou reeleito, apresentara o Programa de Metas de sua
gestao, até noventa dias ap0s sua posse, que contera as prioridades: as acdes estratégicas,
os indicadores e metas quantitativas para cada um dos setores da Administracdo Publica
Municipal, Distritos, observando no minimo, as diretrizes de sua campanha eleitoral e 0s seus
objetivos, as diretrizes, as acdes estratégicas e as demais normas da lei do Plano Diretor
Estratégico.

§ 1°- O Programa de Metas serd amplamente divulgado, por meios eletrénicos,
pela midia impressa, radiofénica e televisiva e publicado no Diario Oficial da Cidade no dia
imediatamente seguinte ao do término do prazo a que se refere o “caput” deste artigo.

§ 2° - O Poder Executivo promovera, dentro de trinta dias apos o término do
prazo a que se refere este artigo, o debate publico sobre o Programa de Metas mediante
audiéncias publicas gerais, tematicas e regionais.

8§ 3° - O Poder Executivo divulgara semestralmente os indicadores de
desempenho relativos a execucao dos diversos itens do Programa de Metas.

8§ 4° - O Prefeito podera proceder as alteragbes programaticas no Programa de
Metas sempre em conformidade com a lei do Plano Diretor Estratégico, justificando-se por
escrito e divulgando-se amplamente pelos meios de comunicagao previstos neste artigo.

8 5° - Os indicadores de desempenho seréo elaborados e fixados conforme os
seguintes critérios:

a) promocdo do desenvolvimento ambientalmente, socialmente e

economicamente sustentavel ;

b) inclusédo social, com reducado das desigualdades regionais e sociais;

c) atendimento das func¢des sociais da cidade com melhoria de qualidade de

vida urbana.
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d) promocao do cumprimento da fungéo social da propriedade;

e) promocao e defesa dos direitos fundamentais individuais e sociais da pessoa
humana;

f) promocdo do meio ambiente ecologicamente equilibrado e combate a
poluicdo sob todas as formas;

g) universalizacdo do atendimento dos servicos publicos municipais com a
observancia das condicfes de regularidade, continuidade, eficiéncia, rapidez
e cortesia no atendimento ao cidaddo, seguranca, atualidade com as
melhores técnicas, métodos, processos publicos que considerem
diferentemente as condi¢cdes econémicas da populacao.

Art. 57. Compete, privativamente, ao Prefeito:

| — nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais e demais cargos, nos termos
da lei;

Il — exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da
administracdo municipal,

lIl — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos,
regulamentos, portarias para sua fiel execucéo;

V — vetar Projetos de Leis, total ou parcialmente;

VI — dispor sobre a organizagao e o funcionamento da administragdo municipal,
na forma da lei;

VIl — comparecer ou remeter mensagem e plano de governo & Camara Municipal
por ocasido de abertura da sessao legislativa, expondo a situacao do Municipio e solicitando
as providéncias que julgar necessérias;

VIIl — nomear, ap0s aprovacao pela Camara Municipal, os servidores que a Lei
assim determinar;

IX — enviar a Camara Municipal o Plano Plurianual, o Projeto da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e as propostas de orcamento previstas nesta Lei Organica, obedecendo os
seguintes prazos;

a) plano plurianual, na forma da Lei complementar;

b) o de diretrizes orcamentarias, até 15 de maio, para o exercicio
subsequente;

c) o do orcamento anual, até 30 de setembro, para o exercicio
subsequente;

X — prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de 45 (quarenta e cinco)
dias ap0s a abertura da sesséo legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XI — prover os cargos publicos municipais na forma da lei;
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XIl — colocar a disposicdo da Camara, as quantias que devam ser despedidas
de uma so6 vez e, até o dia 20 (vinte) de cada més, 0s recursos correspondentes as suas
dotacdes orcamentarias, compreendendo os créditos suplementares e especiais;

Xl — encaminhar a Camara Municipal até 31 de marco de cada ano a sua
prestacao de contas;

XIV — exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica;

XV — informar a populacdo mensalmente, por meios eficazes, sobre receitas e
despesas da Prefeitura, bem como, sobre planos e programas e implantagao;

XVI — fiscalizar, por meios técnicos especificos, a qualidade dos combustiveis
distribuidos no Municipio e a emissao de poluentes por veiculos automotores, maquinas e
equipamentos, bem como estimular a implantagcdo de medidas e o uso de tecnologias que
venham minimizar seus impactos;

XVII — o Poder Executivo Municipal na forma definida no inciso Xl deste artigo,
repassara mensalmente a conta bancaria da Camara Municipal, o duodécimo, independente
de requisicao, relativo as receitas correntes arrecadados no més, para custeio das despesas
do Poder Legislativo;

Paragrafo Unico. O Prefeito Municipal podera delegar as atribuicdes
mencionadas nos incisos VI e XI;

Art. 58. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou
em decorréncia dele, por infracdes penais comuns ou por crime de responsabilidade, seréo
julgados perante o Tribunal de Justica do Estado;

81° A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito
gue possa configurar infracdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara comissao
especial para apurar os fatos que, no prazo de 30 (trinta) dias, deverao ser apreciados pelo
Plenario.

82° Se o Plenario entender procedentes as acusagdes determinara o envio do
apurado a Procuradoria Geral da Justica para as providéncias se ndo, determinarq o
arquivamento, publicando as conclusdes de ambas decisdes.

8 3° Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica, a Camara
decidird sobre a designacdo de Procurador para assistente de acusacao.

8§ 4° O Prefeito ficara suspenso de suas fun¢des com o recebimento da denuncia
pelo Tribunal de Justica, que cessara, até 180 (cento e oitenta) dias, se nao tiver concluido o
julgamento.

CAPITULO 1l
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 59. Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos
dentre brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico. Compete aos Secretarios Municipais, além de outras
atribuicdes estabelecidas nesta Lei Organica e na Lei referida no art. 62:

| — exercer a orientacdo, coordenacéao e supervisao dos 6rgaos e entidades da
administracdo municipal na area de sua competéncia e referendar os atos de Decretos
assinados pelo Prefeito;

Il — expedir instrucOes para a execucao das leis, decretos e regulamentos;
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lll — apresentar ao Prefeito relatérios, peridédicos de sua gestdo na Secretaria;

IV — praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito.

Art. 60. Lei complementar dispora sobre a criacdo, estruturacdo e competéncias
das Secretarias Municipais ou 6rgdos equivalentes;

81° Nenhum orgao da Administracdo Publica Municipal direta ou indiretamente,
deixara de ter vinculacdo estrutural e hierarquica.

Art. 61. O Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, os dirigentes de 6rgaos
de entidades da administracdo no ato da posse e término do mandato, deverdo fazer
declaracéo publica de bens.

CAPITULO IV ,
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 62. A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicdo que representa, como
Advocacia Geral, o Municipio, judicial e extra-judicialmente, cabendo-lhe, nos termos da lei
complementar que dispuser sobre sua organizagdo e funcionamento, das atividades de
consultoria e assessoramento juridico ao Poder Executivo.

§ 1°- A Procuradoria Geral do Municipio, tem por chefe o Procurador Geral, cargo
de livre nomeacéo do Prefeito Municipal.

§ 2°- A aprovacao da nomeacgéo do Procurador Geral do Municipio dependera
do “ad referendum” da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

CAPITULO V
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 63 — A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, servicos e
instalagcbes do Municipio e ter4 organizacado, funcionamento e comando na forma da Lei
Complementar.

TITULO IV
DA TRIBUTAGCAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Segéol
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 64 — O Municipio podera instituir os seguintes tributos:
| — impostos;
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Il — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao efetiva
ou potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos
a sua disposicao;

lll — contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° Sempre que possivel, 0s impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdémica do contribuinte, facultado a administracdo tributaria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos
individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades econdmicas do
contribuinte.

§ 2° As taxas nao poderéo ter base de calculo propria de impostos.

§ 3° A legislacdo municipal sobre a matéria tributaria respeitara as disposi¢coes
da Lei Complementar Federal:

| — sobre conflito de competéncia;

Il — regulamentacéo as limitagdes constitucionais do poder de tributar;

lll — as normas gerais sobre.

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de
célculos e contribuicées de impostos;

b) obrigacdo, lancamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributérios;

c) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades
cooperativas.

84° o Municipio poderd instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para
o0 custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

_ Secaolll
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 65 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado
ao Municipio:

| — exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca,

Il — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situacdo equivalente, proibida qualquer distincdo em razdo de ocupacdo profissional ou
funcdo por eles exercidas, independentemente da denominacao juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

lll — cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que
os houver instituidos ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;
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V — estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens por meios de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo
Municipio;

VI — instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servi¢os da Unido ou do Estado;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servicos de partidos politicos, inclusive suas
fundacOes das entidades judiciais dos trabalhadores, das instituicoes de educacao e de
assisténcia social sem fins lucrativos atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais e periodicos;

VIl — estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigcos de qualquer
Natureza, em razédo de sua procedéncia ou destino.

81° A vedacéao do inciso VI, “a@”, é extensivo as autarquias e as fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos
servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§2° As vedagdes do inciso VI, “@” e a do paragrafo anterior ndo se aplicam ao
patriménio a renda e aos servicos relacionados com exploracdo de atividades econdmicas
regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja contraprestacao
ou pagamento dos precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da
obrigacao de pagar imposto relativo ao bem imével.

83° As vedacOes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c”, compreendem
somente o patrimdnio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

84° A lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos que incidam sobre mercadorias e servigos.

85° Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria s6 podera ser concedida através da lei municipal especifica.

Secao Il )
DOS IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS

Art. 66- Compete ao Municipio constituir impostos sobre:

| — propriedade predial e territorial urbana;

Il — transmissao intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis,
por natureza ou a cessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem
como cesséo de direitos a sua aquisicao;

lll — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto Oleo diesel e
gas de cozinha;

IV — servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do
Estado, definida em lei complementar federal que podera excluir da incidéncia em se tratando
de exportacOes de servigos para o exterior.
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81° O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo nos termos do Codigo
Tributario Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcéo social da propriedade.

§2° O imposto previsto no inciso |I:

a) ndo incide sobre a transmissédo de bens ou direitos incorporados ao patrimonio
de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusédo, incorporacao, cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante ou adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos,
locacdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil;

b) compete ao Municipio em raz&o da localizagdo do bem.

83° O imposto previsto no inciso Il ndo exclui a incidéncia do imposto
estadual sobre a mesma operacao.

8 4° As aliquotas dos impostos previstos nos incisos lll e IV ndo poderéo
ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal.

Secao IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 67- Pertencem ao Municipio:

| — o produto da arrecadacéo do Imposto da Unido sobre renda e provento de
gualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele,
suas autarquias e pelas fundac¢des que instituir ou manter.

Il — 50% (cinquienta por cento) do produto da arrecadacao do Imposto da Uniao
sobre a propriedade territorial rural relativamente aos iméveis neles situados;

Il — 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacao do Imposto do Estado
sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV — a sua parcela dos 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecadacao
do Imposto do Estado sobre operacdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre
prestacdes de servicos de transportes interestadual, intermunicipal e de comunicacao, ICMs,
na forma do paragrafo seguinte:

V — a sua parcela dos vinte e dois inteiros e cinco décimos por cento do produto
da arrecadacao dos impostos sobre renda e proventos e qualquer natureza e sobre produtos
industrializados, através do Fundo de Participacdo do Municipio em transferéncias mensais
na proporcao do indice apurado pelo Tribunal de Contas da Uniéo;

VI — a sua parcela dos 25% (vinte e cinco por cento) relativa aos 10% (dez por
cento) que o Estado recebera da Unido do produto da arrecadacao do imposto sobre produtos
industrializados, na forma do paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico. As parcelas do ICMs a que faz jus o Municipio seréo calculadas
conformes dispuser lei Estadual, assegurando-se que, no minimo, trés quartas partes serao
na proporcao do valor adicionado nas operacgdes realizadas no seu territério.

Art. 68. O municipio acompanhara o célculo das quotas e a liberacdo de sua
participacdo nas receitas tributarias a serem repartidas pela Uniéo e pelo Estado, na forma da
Lei Complementar Federal.
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Art. 69. O Prefeito divulgard, até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadacao, o montante de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos recebidos.

CAPITULO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS

Art.70. Leis de iniciativas do Poder Executivo estabeleceréo:

| — o Plano Plurianual;

Il — as Diretrizes Orgcamentarias;

lll — os Orgamentos anuais.

81° A lei que estabelecer o Plano plurianual estabelecerd, por distritos, bairros
e regides, as diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracao
continuada.

82° A Lei de Diretrizes Orgamentérias compreendera as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para 0s exercicios
financeiros subsequente, que orientara a elaboracdo da Lei Orcamentaria anual, dispora
sobre as altera¢cdes na legislacéo tributaria e estabelecera a politica de fomento.

83° O Poder Executivo publicarg, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de
cada bimestre, relatdrio resumido da execucgdo orgamentaria.

84° Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais
previstos nesta Lei Organica serédo elaborados sem consonancia com o Plano Plurianual e
apreciados pela Camara Municipal, ap6s discussdo com entidades representativas da
Comunidade.

85° A Lei Orcamentaria anual compreendera:

| — o orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativos e Executivos, seus
fundos, 6rgaos e entidades da administracao direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico Municipal,

Il — 0 orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio direto ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

lll — a proposta de Lei Orcamentéaria serd acompanhada de demonstrativo do
efeito sobre receitas e despesas decorrentes de isen¢des, anistias remissdes e beneficios de
natureza financeira e tributaria.

86° Os orcamentos previstos no 85°, inciso | e Il deste artigo, compatibilizados
com o Plano plurianual, teréo, entre suas funcdes, a de reduzir desigualdade entre distritos,
bairros e regides, secado do critério populacional.

87° A Lei Orcamentaria anual ndo conterd dispositivo estranho a previsédo da
receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo, na proibicéo, a autorizacdo para abertura de
creditos suplementares e contratacdo de operacao de crédito, ainda que por antecipacdo da
receita, nos termos da Lei.

88° Obedecerdo as disposicbes da lei complementar federal especifica a
Legislagcao Municipal referente a:
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| — exercicio financeiro;

Il — vigéncia, prazos, elaboracdo e organizacdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e da Lei Orgcamentéria anual.

lll — normas de gestao financeiro e patrimonial da administracao direta e indireta,
bem como instituicdo de fundos.

89° Todos os recursos arrecadados ou transferidos ao Municipio, inclusive
fundos especiais, serdo depositados em instituicbes financeiras oficiais e instituicbes
financeiras que tenham permissao legal.

Art. 71. Os Projetos de Leis relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias e a proposta do orcamento anual serdo apreciados pela Camara Municipal na
forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo.

81° Cabera a Comissdo Permanente de Financas, Orcamento Contas e
Fiscalizacédo:

| — examinar e emitir Parecer sobre os projetos e propostas referidos neste artigo
e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il — examinar e emitir Parecer sobre planos e programas municipais, distritais,
de bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e
a fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo da atuagdo das demais comissfes da Camara
Municipal criadas de acordo com o artigo 30.

82° As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos que o
modifiguem somente podem ser aprovadas caso:

| — sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

Il — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes de
anulacao de despesas, excluidas as que indicam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida municipal.

lll — sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do Projeto de Lei.

83° As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentéarias ndo poderao ser
aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

84° O prefeito poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdes dos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto ndo iniciada a
votacdo, na Comissao, da parte cuja alteracéo € proposta.

85° Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo no que néo
contrariar o disposto nesta se¢do, as demais normas relativas ao processo legislativo.

86° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo da proposta
de orcamento anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizagéao legislativa.
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Art. 72. Sdo vedados:
| — 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei orcamentaria anual,

Il — a realizacdo de despesas ou a assunc¢éao de obrigacdes diretas que excedem
os créditos orcamentarios ou adicionais;

Il — a realizacdo de operacdes de créditos que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais
com a finalidade precisa, aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV — a vinculacdo de receita de impostos a 0Orgdo, fundo ou despesas, a
destinacao de recursos para a manutencédo de crédito por antecipacéo da receita;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao
legislativa, por maioria absoluta, e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VI — a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacao para outra ou de um 6Orgdo para outro, sem prévia autorizacao
legislativa, por maioria absoluta;

VIl — a concessao ou utilizacdo créditos ilimitados;

VIl — a utilizagdo, sem autorizacao legislativa especifica, por maioria absoluta,
de recursos do orcamento anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresa,
fundacdes ou fundos do Municipio;

IX — a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacéo
legislativa, por maioria absoluta;

81° Nenhum investimento cuja execucgdo ultrapasse em exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a incluséo,
sob pena de crime contra a administragéo.

§2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos 04
(quatro) meses daquele exercicio, caso em que reabertos nos limites se seus saldos, seréo
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

83° As aberturas de crédito extraordinario somente sera admitido para atender
despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade publica, pelo Prefeito.

Art. 73. Os recursos correspondentes as dotagcdes orcamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-
lhe-do entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, sob forma de duodécimo, sob pena de
responsabilidade do chefe do Executivo.

Art. 74. A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites de 65% (sessenta e cinco por cento) do valor das respectivas receitas
correntes, até a promulgacao da Lei Complementar Federal.

Paragrafo Unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, a criacdo de cargo ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a
administracdo de Pessoal a qualquer titulo, pelos érgaos e entidades da administracao direta
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ou indireta, inclusive fundacfes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, sé
poderao ser feitas:

| — se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes
de despesas de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;

TITULO V
DA ORDEM TRIBUTARIA

) CAPITULO | i
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 75. O municipio, na sua circunscricao territorial e dentro de sua competéncia
constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da ordem econdémica fundada na
valorizagao do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes
principios:

| — autonomia municipal;

Il — propriedade privada;

lll — funcéo social da propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio ambiente;

VIl — reducéo das desigualdades regionais e sociais;

VIl — busca do pleno emprego;

IX — tratamento favorecido para empresas brasileiras de capital nacional de
pequeno porte, e as microempresas.

§1° E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdémica,
independentemente de autoriza¢céo dos érgaos publicos municipais, salvo nos casos previstos
em Lei.

82° Na aquisicao de bens e servigos, o Poder Publico Municipal dara tratamento
preferencial, na forma da lei, as empresas brasileiras de capital nacional, principalmente as
de pequeno porte.

83° A exploracdo direta da atividade econbémica, pelo Municipio sé sera
permitida em caso de relevante interesse coletivo na forma da Lei Complementar que, dentre
outras, especificara as seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedades de
economia mista ou entidade para criar ou manter:

| — regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obriga¢cfes
trabalhistas e tributarias;

Il — proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

[l — subordinacdo a uma secretaria municipal;

IV — adequacéo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as Diretrizes
Orcamentarias;

V — orcamento anual aprovado pelo Prefeito.
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Art. 76. A prestacao de servicos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob
regime de concessao ou permissao, sera regulada em Lei Complementar que assegurara:

| — a exigéncia de licitagdo, em todos 0s casos;

Il — definicAdo do carater especial dos contratos de concessdo ou permissao,
casos de prorrogagao, condi¢coes de caducidade, forma de fiscalizacao e resciséo;

lll — os direitos dos usuarios;

IV — a politica tarifaria;

V — a obrigagédo de manter servico de boa qualidade;

VI — mecanismo de fiscalizacdo pela comunidade e usuéarios.

Art. 77. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de

desenvolvimento social e econdmico.

Art. 78. O Municipio formulard programas de apoio e fomento as empresas de
pequeno porte, microempresas e cooperativas de pequenos produtores rurais, industriais,
comerciais ou de servicos, incentivando seu fortalecimento através da simplificacdo das
exigéncias legais, do tratamento fiscal diferenciado e de outros mecanismos previstos em Lei.

Art. 79. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em leis estaduais e federais, tem por objetivo ordenar
pleno desenvolvimento das fungdes da cidade e seus bairros, dos distritos e dos aglomerados
urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

81° O Plano Diretor aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

82° A propriedade urbana cumpre a sua funcdo social quando atende as
exigéncias fundamentais e de ordenacao expressas no Plano Diretor.

83° Os imdveis urbanos desapropriados pelo municipio serdo pagos com prévia
e justa indenizagdo em dinheiro, salvo nos casos do inciso lll, do paragrafo seguinte.

84° O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor, com area néo
edificada, ndo utilizada, ou sub utilizadas nos termos da Lei Federal, devera promover seu
adequado aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

| — parcelamento ou edificacdo compulsérios;

Il — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

lll — desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica municipal
de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazos de resgate de até 10
(dez) anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, asseguradas o valor real da indenizacao
e 0s juros legais.

Art. 80. O Plano Diretor fixara normas sobre zoneamento, parcelamentos,
loteamentos, uso e ocupacdo do solo, contemplando areas destinadas as atividades
econdmicas, areas de lazer, cultura e desporto, residéncias, reservas de interesse
urbanisticos, ecoldgico, e turistico, para o fiel cumprimento do disposto no artigo anterior.

81° Lei Complementar estabelecera as formas de participacdo popular na sua
elaboragdo, garantindo-se a colaboracdo das entidades profissionais, comunitarias e o
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processo de discussdo com a comunidade, divulgacao, formas de controle de sua execucao
e revisao periddica.

82° O Plano devera considerar a totalidade do territério Municipal.

Art. 81. As terras publicas ndo utilizadas ou sub utilizadas e as discriminadas
serdo destinadas prioritariamente a saneamentos de populacéo de baixa renda e a instalacao
de equipamentos coletivos.

Paragrafo Unico. Fica assegurado o uso coletivo de propriedade urbana
ocupada pelo, prazo minimo de 05 (cinco) anos por populacdo de baixa renda desde que
requerida em juizo por entidade representativa da comunidade, a qual cabera o titulo de
dominio e a concesséo de uso.

Art. 82. O Municipio implantara sistema de coleta, transporte, tratamento e/ou
disposicéo final de lixo, utilizando processos que envolvem sua reciclagem.

Art. 83. Sera criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano, com
representacdo de érgdos Publicos, Entidades Profissionais e de moradores, objetivando
definir diretrizes e normas, planos e programas submetidos a Camara Municipal, aléem de
acompanhar e avaliar as acdes do Poder Publico, na forma da Lei.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 84. A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o
bem-estar e a justica social.

Art. 85. O Municipio assegurara, em seus orcamentos anuais, sua parcela de
contribuicdo para financiar a seguridade social.

CAPITULO Il
DA SAUDE

Art. 86. O Municipio integra, com a Unido e o Estado, o Sistema Unico
Descentralizado de Saude cujas acdes e servicos publicos, na sua circunscricdo territorial,
sao por ele dirigidos, com as seguintes diretrizes:

| — atendimento integral e universalizado, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizos dos servicos assisténcias;

Il — participacdo da Comunidade na formulacado, gestao e controle das politicas
e acoes;

lll — integracdo das acdes de saude, saneamento basico e ambiental.
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81° A assisténcia a saude & livre a iniciativa privada, obedecidos aos requisitos
da lei e as diretrizes da politica de saude.

82° As instituicdes privadas poderdo participar, de forma complementar, do
Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito pablico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§3° E vedado ao Municipio a destinacdo de recursos publicos auxilios e
subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

84° Criacao de um Pronto Socorro Municipal.

Art. 87. Ao Sistema Unico Descentralizado de Satde, compete, além de outras
atribuicdes, nos termos da lei:

| — controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para
a saude e participar da producdao de medicamentos, equipamentos imunobiolégicos,
hemoderivados e outros insumos;

Il — executar as ac¢des de vigilancia sanitaria e epidemiologica, bem como as de
saude do trabalhador;

lll — ordenar as formacdes de recursos humanos na area de saude;

IV — participar da formulacdo da politica e da execucdo das acdes de
saneamento bésico;

V — incrementar, em sua area de atuacdo o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

VI — fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e dguas para consumo humano;

VIl — participar do controle e fiscalizacdo da producéo, transporte, guarda e
utilizacéo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII — colaborar na protecdo do meio ambiente, compreendido o do trabalho.

Art. 88. Sera constituido um Conselho Municipal de Saude, érgéo deliberativo,
constituido de representantes das entidades profissionais de saude, prestadores de servigos
sindicais, associacfes comunitarias e gestora do sistema de saude, na forma da lei que
regulamentara a matéria no prazo de 180 (cento de oitenta) dias, apds a promulgacéo desta
Lei Orgéanica.

| — a inspe¢do médica nos estabelecimentos de ensino municipal tera carater
obrigatério;

Il — constituird exigéncia indispensavel, a apresentacdo, no ato da primeira
matricula, de atestado de vacina contra moléstias infecto contagiosas, para alunos de até 10
(dez) anos de idade.

Paragrafo Unico. Toda a Rede Escolar de Ensino Fundamental, Publicas e
Particulares do Municipio, promoverao, obrigatoriamente, o Teste de Acuidade Visual, durante
0 1° semestre de cada ano letivo. O resultado constara na Ficha Escolar do aluno.

CAPITULO Il
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DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 89. O Municipio executara na sua circunscri¢ao territorial, com recursos da
seguridade social, consoante normas gerais federais os programas de acao governamental
na area de assisténcia social.

81° As entidades beneficentes e de assisténcia social, sediadas no Municipio
poderao integrar os programas referidos no “Caput” deste artigo.

§2° A Comunidade, por meio de suas organizagfes representativas, participara
na formulacéo das politicas e no controle das a¢des.

83° O Municipio obriga-se a fornecer apoio técnico e ajuda financeira para as
creches comunitarias conveniadas, até que possa assumir o atendimento em creches
publicas.

84° O Executivo Municipal incluird a entidade APAE — Associagdo dos Pais e
Amigos dos Excepcionais em seus programas de Educac¢éo e Saude, através de convénios
especificos.

_ CAPITULO IV
DA EDUCAGCAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER

Art. 90. O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaboracdo com a
Unido e o Estado, atuando prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar, provendo
seu territério de vagas suficientes para atender a demanda.

81° Os recursos para manutencdo e desenvolvimento do ensino
compreenderao:

| — 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita resultante de imposto,
compreendida a proveniente de transferéncia;

Il — as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

§2° Os recursos referidos no paragrafo anterior poderdo ser dirigidos, também
as escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, na forma da lei, desde que atendida
as propriedades da Rede de Ensino do Municipio.

Art. 91. Integram o atendimento ao educando os programas suplementares de
material didatico escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

Art. 92. O Sistema de Ensino do Municipio sera organizado com base nas
seguintes diretrizes:

| — adaptacédo das diretrizes da Legislacdo Federal e Estadual as peculiaridades
locais, inclusive quanto ao calendario escolar;

Il — manutencédo de padrdo de qualidade através do controle pelo Conselho
Municipal de Educacéo;
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lll — gestdo democratica, garantido a participacdo de entidades da comunidade
na concepcgao, execugao, controle e avaliacdo dos processos educacionais;

IV — garantia de liberdade de ensino, de pluralismo religioso e cultural;

V — garantia do padréo de qualidade de ensino mediante:

a) condi¢cbes para reciclagem periddica dos profissionais do ensino entre 0s
quais:

1) estudos, com avaliacdo, dos conteudos ministrados ao nivel da série ou das
séries em que atua o professor ou especialmente da educacao;

2) gratificacdo minima de 10% (dez por cento) sobre o vencimento do cargo do
professor ou especialista de educacdo que se submeter a reciclagem e nela for aprovado;

3) intervalo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis) anos entre uma
reciclagem e outra para os candidatos;

4) distribuicdo para reciclagem de 50% (cinquenta por cento) referentes ao
conteudo da area de atuacdo do professor e/ou especialista de educacdo e os outros 50%
(cinquienta por cento) proporcionalmente distribuidos em relagdo aos outros contetdos da
grade curricular previstos para a série e ou grau de atuacéo do profissional;

5) gratificacdo minima de 10% (dez por cento) sobre o vencimento de professor
e/ou do especialista de educacao que, preferéncia habilitado ou reciclado ou reciclado, se
disponha prestar 0s seus servicos em local inéspito em relagéo adversas.

Paragrafo Unico. A matéria “Educacéo para o Transito” constara do curriculo do
ensino fundamental das escolas publicas e particulares, deste Municipio.

Art. 93. Serdo criados os Conselhos Municipais de Educagédo e Colegiados
Escolares, cuja composicdo e competéncias serdo definidas em lei, se garantido a
representacdo da comunidade escolar e da sociedade;

Paragrafo Unico. Os diretores e Vice-Diretores serdo escolhidos através de
eleicdo direta, na forma da lei.

| — a votacdo para escolha dos Diretores e Vice-Diretores sera fiscalizado,
também, pela Camara Municipal.

Art. 94. O Municipio apoiara e incentivara a valorizacéo, a producéo e a difusao
das manifestacdes culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas a sua histéria, a sua
Comunidade e aos seus bens, através de:

| — criagdo, manutencgao e abertura de espacos culturais;

Il — intercambio cultural e artistico com outros Municipios e Estados;

lIl — acesso livre aos acervos de bibliotecas, museus e arquivos;

IV — aperfeicoamento e valorizag&o dos profissionais da cultura.

81° O dia 20 (vinte) de novembro, data da morte do lider Zumbi dos Palmares,
sera considerado no Calendério Oficial do Municipio como “Dia da Consciéncia Negra”.
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Art. 95. Ficam sob a protecdo do Municipio os conjuntos e sitios de valor
historico, Paisagistico, Artistico, Arqueoldgico, Paleontolégico, Ecolégico e Cientifico
tombados pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico. Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado mereceréo
idéntico tratamento, mediante convénio.

Art. 96. O Municipio promovera o levantamento e a divulgagdo das
manifestacfes culturais da memoéria da cidade e realizara concursos, exposicdes e
publicacdes para sua divulgacao.

Art. 97. O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndo formais,
dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promocéao desportiva dos clubes locais.

Art. 98. O Municipio incentivara o lazer como forma de promocéo e integracao
social.

CAPITULO V
DO MEIO AMBIENTE

Art. 99. Todos tém direitos a um meio ambiente ecolégico equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder publico e a
comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes.

81° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Municipio:

| — preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il — definir, em Lei Complementar, os espacos territoriais do Municipio e seus
componentes a serem especialmente protegidos, e a forma da permisséo para a alteracéo e
supressdo, vedada qualquer utilizacdo que compromete a integridade dos atributos que
justificam sua protecéao;

lll — exigir, na forma da lei, para instalacao de obra, atividade ou parcelamento
do solo potencialmente causadora de significativa degradacdo do Meio Ambiente, estudos
praticos de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IV — controlar a producéo, a comercializacdo e o emprego de técnicas métodos
e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o0 Meio Ambiente;

V — promover a educacdo ambiental na sua Rede de Ensino e a conscientizagao
da comunidade para a preservagéo do Meio Ambiente;

VI — proteger a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em
risco sua funcdo Ecoldgica, provoguem a extincdo de espécies ou submetam animais a
crueldade;

VIl — garantir o amplo acesso da comunidade as informac¢des sobre fontes
causadoras da populacao e degradacdo ambiental,

82° As matas e demais areas consideradas de valor paisagistico do territorio
municipal ficam sob a protecédo do Municipio e sua utilizacéo far-se-a na forma da legislacao
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pertinente, inclusive o uso dos recursos naturais, dentro das condi¢cdes que assegurem a
preservacao ambiental.

83° Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracdo de areias,
cascalho ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o Meio Ambiente degradado de acordo com
a solucao técnica exigida pelo 6rgdo publico competente, na forma da lei.

84° As condutas e atividades consideradas lesivas ao Meio Ambiente sujeitardo
os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sancdes administrativas e penais,
independentemente da obrigac&o de reparar os danos causados.

85°Constituem patrimdnio Municipal, a Mata Atlantica no limite do Municipio, os
Rios Buranhém, Santa Cruz e Gabiarra; e qualquer Projeto de exploracdo dos recursos
naturais, sera precedido de parecer técnico emitido por no minimo do 02 (dois) organismos
competentes e da homologacdo da Camara Municipal.

86° Nao sera permitido a derrubada ou queimada de Floresta Nativa.

87° Constitui crime ecoldgico, derrubada de arvores das Ruas, Avenidas e
Pracas, sem a prévia autorizacdo da Secretaria Municipal do Meio Ambiente cuja solicitagdo
sera formalizada por escrito pela parte interessada.

88° N&o sera permitido a instalagdo de Industria poluente no Municipio sem que
haja Parecer Técnico de 02 (dois) organismos competentes e o “AD REFERENDUM” da
Camara Municipal.

Art. 100 — Fica criado o Conselho Municipal do meio Ambiente cuja composi¢cao
e competéncia serdo definidas em Lei, garantindo-se a representacdo do Poder Publico, de
entidades ambientalistas e demais associa¢cdes representativas da comunidade.

CAPITULO VI
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 101. Cabe ao Municipio prover sua populacdo dos servigos béasicos de
abastecimento d’agua, coleta e disposigdo adequada dos esgotos e lixo, drenagem urbana de
aguas fluviais, segundo as diretrizes fixadas pelo Estado e Uniao.

81° O Municipio desenvolverd mecanismos destinados a garantir que o lixo
publico e domiciliar seja depositado fora do perimetro urbano, distando-se no minimo 10 (dez)
quildmetros, ndo sendo permitido coloca-lo a margem de Rodovias Federais, Rios e suas
nascentes, lagos ou lagoas.

§2° O lixo séptico proveniente de hospitais, laboratorios, clinicas e congéneres
sera acondicionado e apresentado a coleta em contenedores especiais, coletados em
veiculos proprios e especificos para tal fim, e tera destinagéo final de conformidade com a
tecnologia adequada as normas técnicas pertinentes.

Art. 102. Os servicos definidos no artigo anterior sdo prestados diretamente por
0rgdos municipais ou por concessfes e empresas publicas ou privadas devidamente
habilitadas.

45



81° S&o cobradas taxas ou tarifas pela prestacdo dos servi¢cos na forma da lei.

82° A lei definird mecanismos de controle e de gestdo democrética de forma que
as entidades representativas da comunidade deliberem, acompanhem e avaliem as politicas
e as acOes dos 6rgdos ou empresas responsaveis pelos servigos.

CAPITULO VII
DO TRANSPORTE URBANO

Art. 103. O sistema de transporte urbano € um servigco publico essencial a que
todo cidadao tem direito.

Paragrafo Unico - A lei municipal regular complementar, do transporte urbano,
estabelecerd a normatizacdo, os casos de isencdo de tarifas, padrées de seguranca e
manutencdo, horarios, itinerarios e normas de protecdo ambiental, além das formas de
cumprimento de exigéncias constantes do plano diretor e de participagéo popular.

Art. 104. Cabera ao Municipio o planejamento e controle do transporte coletivo
e sua execucdo poderé ser feita diretamente ou mediante concessao.

81° Os planos de transporte devem priorizar o atendimento a populagéo de baixa
renda.

82° A fixacdo de tarifas dever4d contemplar a remuneracdo dos custos
operacionais e do investimento, compreendendo a qualidade do servigo e o poder aquisitivo
da populacgéo.

83° — O Poder Legislativo Municipal apreciard os atos de concessao ou
permissao e os de renovacéo de concessao ou permissao de servi¢os de transportes coletivos
por 2/3 (dois tercos) dos seus membros;

Art. 105. O Municipio, em convénio com o Estado, promovera programas de
educacéo para o transito.

CAPITULO VI
DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO IDOSO

Art. 106. A lei dispord sobre a exigéncia e adaptacdo dos logradouros, dos
edificios de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadores de deficiéncia fisicas ou sensoriais.
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| — o Municipio criara mecanismo, mediante incentivos, que estimulem as
empresas publicas e privadas e absorverem a mao-de-obra de pessoas portadoras de
deficiéncias;

Il — garantindo as pessoas portadoras de deficiéncia o direito a educacéo de
Ensino Fundamental, Médio e profissionalizante, obrigatéria e gratuita sem limite de idade.

lll — reservando vagas do seu quadro funcional as pessoas portadoras de
deficiéncia, devendo a Lei fixar os critérios de admisséo;

§1° E dever do Municipio amparar as pessoas idosas, assegurando-lhes a
dignidade, direito ao trabalho e garantido-lhes o bem estar.

| — 0 amparo aos idosos sera prioritariamente exercido no proprio lar.

82° O Municipio criara escola para alunos excepcionais.

Art. 107. O Municipio promovera programas de assisténcia a crianc¢a e ao idoso.

81° Criar no prazo de um ano, apos a promulgagédo desta lei, o centro de
atendimento ao idoso.

Art. 108. Aos maiores de 60(sessenta) anos e aos deficientes fisicos, mental ou
sensorial, fica assegurada a gratuidade de transporte coletivo urbano.

81° Os portadores de deficiéncia mental ou sensorial que necessitam de
assisténcia especial, far-se-do acompanhar de uma pessoa responsavel, a qual, também é
garantido a gratuidade a que se refere este artigo.

82° As empresas concessionarias dos transportes coletivos urbanos, em nossa
cidade, mediante solicitacdo, escrita e comprovada de atestado médico, concedera o passe
transporte, inclusive para o acompanhante.

) CAPITULO IX
DO ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL, DA DEFESA CIVIL, DO CONSELHO DOS
DIREITOS DA MULHER E CONSELHO DOS DIREITOS HUMANOS.

Art. 109. Fica criado o Arquivo Publico Municipal.

Art. 110. Fica criado o Conselho de Defesa Civil de Eunapolis.

Art. 111. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com a
finalidade de promover politicas que visem eliminar a discriminacdo da mulher, dando-lhe
condicdes de liberdade e igualdade em seu pleno exercicio da cidadania.

81° O Municipio devera:

| — criar mecanismos para facilitar a instalacédo da Delegacia da mulher.

Art. 112. O Poder Publico criara o Conselho Municipal de Direitos Humanos.

Art. 113. Agropecuaria e Desenvolvimento Rural.

| — participacdo do Municipio na politica agricola:

a) compete ao Municipio, em cooperacdo com os governos estadual e federal,
promover o desenvolvimento de seu meio rural, através de planos e a¢des que levem ao
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aumento da renda proveniente das atividades agropecudrias, a maior geracdo de empregos
produtivos e a melhoria da qualidade de vida de sua populagéo.

Il — planejamento do Desenvolvimento Rural:

a) todas as atividades de promocdo de desenvolvimento rural do Municipio
deverdo constar no Plano Municipal de Desenvolvimento Rural que, aprovado formalmente
pela Camara de Vereadores, identificara os principais problemas e oportunidades existentes,
propora solucdes e formulara plano de execucéo.

[l — Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural:

a) o Poder Executivo Municipal enviara a Camara de Vereadores, num prazo de
90 (noventa) dias, projeto de lei propondo a instituicdo e a aprovacao dos estatutos do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, em cuja composi¢ao devera constituir maioria
0s representantes das comunidades rurais do municipio, de érgao de classe e de instituicoes
atuantes no setor agropecuario, encarregado das seguintes funcdes principais;

b) coordenar a elaboragdo e recomendar a aprovagao do Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural, devidamente compatibilizado com as politicas estaduais e federais;

c) participar da elaboracdo e acompanhar a execucao dos planos operativos
anuais dos diferentes 6rgaos atuantes no meio rural do Municipio integrando as suas acoes;

d) opinar sobre a aplicacdo de recursos de qualquer origem destinados ao
atendimento da area rural do Municipio;

e) acompanhar, avaliar e apoiar a execucdo dos planos e programas agricolas
em desenvolvimento no municipio, apresentando sugestdes de medidas corretivas ou de
acles que possam aumentar a sua eficacia.

TiTuLovi
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 114- O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardo o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio no ato e na data de
sua promulgagéo.

Art. 115- S&8o considerados estaveis o0s servidores publicos municipais cujo
ingresso nao seja consequente de concursos publicos e que, na data da promulgacéo da
Constituicdo Federal de 1988, completaram pelo menos, 05 (cinco) anos continuados de
exercicio de funcao publica Municipal.

81° O tempo de servigco dos servidores referidos neste artigo, sera contado como
titulo, quando se submeterem a concurso publico, para fins de efetivacdo, na forma da lei.

§2° Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica o disposto
neste artigo aos nomeados para cargos em comissao ou admitidos para func¢des de confianca,
nem aos que a lei declare de livre exoneracao.
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Art. 116- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as
disposicdes em contrério.

Gabinete da Presidéncia, 17 de outubro de 2008.

Vasco da Costa Queiroz Fabio Josias Roldi
Presidente Vice-presidente

Carmem Lucia Gerino Maciel Ubaldo Suzart Gomes
12 Secretaria 2° Secretario

“A presente Lei Orgéanica esta atualizada com a insercdo das Emendas de n° 17/2011, 18/2012 e
19/2013”.

ATUALIZACAO
Gabinete da Presidéncia, 05 de outubro de 2014

Osvaldo Pereira dos Santos
Presidente

José Ramos Neto Filho
1° Vice-presidente

Eduardo Rozeno Santos
2° Vice-presidente

Jorge Maécio Pires Almeida
1° Secretario

Joao Carlos Lopes
2° Secretario
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